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2 - APRESENTACAO

2.1 APRESENTACAO

Apresentacao da forma como esta estruturado o relatorio de gestao

O Relatério de Gestao abrorda as atividades desenvolvidas pelo Conelho regional de
medicina do estado do Amapa no exerc’cio 2016.

Principais realizacoes da gestio no exercicio

As principais relizagdes, foram principalmente as fiscalizacdes nas unidades de saude do
Estado do Amapa.

Principais dificuldades encontradas para realizacio dos objetivos no exercicio

A maior dificuldade encontrada durante o periodo de 2016, foi a falta de tempo de
Conselheiros para a atividade de fiscalizagao.

Outras informacdes uteis para despertar a atencao dos usuarios do relatorio



3 - VISAO GERAL DA UNIDADE PRESTADORA DE

CONTAS

INTRODUCAO SECAO

DENOMINACAO COMPLETA
DENOMINACAO ABREVIADA
NATUREZA JURIDICA
CODIGO CNAE

ENDERECO ELETRONICO
PAGINA INTERNET
ENDERECO POSTAL

CIDADE

BAIRRO

INFORMACOES ADICIONAIS

Conselho Regional de Medicina do Estado do Amapa
CRM-AP CNPJ
Nao Informada CONTATO
94.12-0-00

crmap@portalmedico.org.br

www.crmap.org.br

Avenida Feliciano Coélho, n° 1060

Macapa UF

Trem CEP

3.1 FINALIDADE E COMPETENCIAS

04.199.826/0001-82

(96) 3222-4120

AP

68901025

Finalidade e competéncias institucionais da entidade jurisdicionada

Aos conselhos regionais de medicina compete supervisionar a ética profissional e, ao
mesmo tempo, julgar e disciplinar a classe médica, cabendo-lhes zelar e trabalhar por todos
0S meios ao seu alcance, pelo perfeito desempenho ético da medicina e pelo prestigio e
bom conceito da profissdo e dos que exercem legalmente. Os conselhos regionais tém a
responsbilidade também de manter cadastro atualizado de profissionais e empresas
médicas, cabendo-lhes a emissao das cédulas de indentidade profissional edas certiddes de

regularidade das pessoas juridicas.

Informacoes adicionais



3.2 NORMAS

Normas de criacio e alteraciao das unidades jurisdicionadas
Lei 3268/1957. Dipde sobre os Conselhos Regionais de Medicina, e d4 outras providéncias.

Decreto n® 44.045/1958. Aprova o Regulamento do Conselho Federal e Conselhos Regionais de
Medicina, a que se refere a Lei n* 2.268, de 30 de setembro de 1957.

Lei 11.000/2004. Altera dispositivos da Lei n* 2.268, de 30 de setembro de 1957, que dipde sobre
os Conselhos Regionais de Medicina, e d4 outras providéncias.

Decreto n°® 6.821/2009. Altera o Decreto n* 44.045, de 19 de julho de 1958, que aprova o
regulamento do Conselho Federal e Conselhos Regionais de Medicina a que se refere a Lei n® 3.268,
de 30 de setembro de 1957.

Lein® 12.514/2011. Da nova redacao ao artigo 4° da Lei 6.932, de 7 de julho de 1981, que dispde
sobre as atividades do médico-residente; e trata das contribui¢desdevidas aos conselhos profissionais
em geral.

Outras normas infralegais relacionadas a gestao e estrutura das unidades jurisdicionadas

o Resolucdo CFM n° 1.931/2009. Aprova o Codigo de Etica Médica.

o Resolugcdo CMF n° 2.010/2013.Adota o Manual de Procedimentos Administrativos
padrdo para os Conselhos de Medicina e da outrs providéncias.

o Resolucdo CMF n° 2.023/2013. Aprova normas processuais que regulamentam
as sindicancias, processos ético-profissionais e os ritos dos julgamentos nos
Conselhos Federal e Regionais de Medicina.

Manuais e publicac¢des relacionadas as atividades das unidades jurisdicionadas

Informacodes adicionais



3.3 HISTORICO

O Conselho Regional de Medicina do Estado do Amapa, criado pela Lei n°® 3.268, de 30/09/1957,
regulamentada pelo Decreto n°® 44.045, de 19/07/1958, tem como finalidadeessencial a fiscalizagao do
exercicio da medicina,cabendo-lhe zelar e trabalhar por todos os meios ao seu alcance, pelo perfeito

desempenho ético da medicina e pelo prestigio e bom conceito da profissdo e dos que exergam
legalmente.



3.4 ORGANOGRAMA

ANEXO - Organograma CRM-AP.pdf - Vide anexo do topico 3.4 no final da secao
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Organograma CRM-AP.pdf - Anexo do
topico 3.4



© CRM-AP

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO AMAPA

CNPJ: 04.199.826/0001-82

ORGANOGRAMA DO CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DOAMAPA

ASSESSORIA CONTABIL/FINANCEIRO

PLENARIA

DIRETORIA

ASSESSORIA ADMINISTARTIVA

ASSESSORIA JURIDICA

ASSESSORIA DE COMUNICAGAO

SETOR DE SECRETARIA

SETOR JUDICANTE

SETOR COMPRASI/LICITAGAO

SETOR DE INFORMATICA

SETOR SERVICOS GERAIS




4 - PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL E DESEMPENHO
ORCAMENTARIO E OPERACIONAL

4.1 PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL

A metodologia do planejamento contemplou a definicdo da missdo, visdo e valores, analise dos
aspectos dos ambientes externo e interno para a identificagdo de cendrios e principais mudadngas e
respectivas oportunidades e ameagas, para assim, formular os objetivos estratégicos da gestao.

13



4.1.1 OBJETIVOS DO EXERCICIO

Visao Geral
Apresentacao da técnica de planejamento estratégico adotada

Os objetivos do Conselho Regional de Medicina do Estado do Amapa esta pautado
nas metas tracadas para o exercicio 2016.

Visao
Ser referéncia para a promoc¢ao e garantia do exercicio ético da medicina, da

valorizagao e dignidade profissional do médico e para as questdes éticas e bioéticas em
saude, tendo por principio a melhoria das condi¢gdes de vida e saude da sociedade.

Missao

Atuar com exceléncia, em beneficio da sociedade, na supervisao da ética
profissional médica, por meio de agdes regulamentadoras, educacionais, fiscalizadoras,
judicantes, cartoriais e politicas. Além de ser instrumento da valorizacdo e da dignidade
profissional do médico, contribuindo para odebate em questdes relacionadas a Saude e a
Medicina.

Valores

Atuar com elevado padrdo ético; ser leal aos objetivos institucionais; Ter
comprometimento com a justiga, a responsabilidade e a transparéncia; Agir em obediéncia a
legislagdo que disciplina a gestdo publica; Prestar servico de exceléncia; Buscar o
aperfeicoamento continuo e com eficiéncia.

Diagnostico Estratégico
Analise de ambiente interno

Os principais objetivos do CRM-AP é manter atualizado o registro dos profissionais
médicos e prestadores; manter a fiscalizagdo nas unidades de saude do estado do Amapa.

Analise de ambiente externo

Identificacdo e analise dos pontos fortes e oportunidades de melhorias da
organizacgao, visando a elaboracao das diretrizes para melhoria do ambiente interno e da
gestao.

Fatores criticos para o sucesso do planejamento estratégico

A implantagdo de nucleo de qualidade para formalizacdo dos processos e fluxos,
bem como busca da melhoria continua dos indicadores, da comunicagéo interna e

14



envolvimento de todos os colaboradores.

Elaboracao da Estratégia
Identificacdo da estratégia atual

As atribuicdes inerentes aos Conselhos de fiscalizacao profissional, dentre elas o
registro, a normatizacao, a fiscagizagao, a judicante e a educativa, a consecucao das

estratégias requer a coordenacéao de varias frentes de trabalho e execugao durante todo
periodo da gestao.

Identificacio da estratégia futura

A missao do CRM-AP sera concretizada por meio da execugao das acdes propostas,
derivadas das diretrizes e prioridades estabelecidas. Diante dos recursos humanos e
orcamentarios disponiveis, a gestdo da entidade optou pela estratégia de execugdo de modo
progressivo e seletivo em médio e longo prazo para implementagédo dos objetivos
estabelecidos.

Objetivos e Metas

- Macro Objetivo:

FISCALIZACAO
FISCALIZAR EMPRESAS PUBLICAS E PRIVADAS

- Macro Objetivo:

REGISTRO
REGISTRO DE PESSOAS FISICAS E JURIDICAS

15



4.1.2 COMPETENCIAS INSTITUCIONAIS

Introducao
1 - Registro das pessoas fisicas e juridicas e das Comissdes de Etica Médica, cabendo-lhe fiscalizar
a atuacgdo perante a sociedade;

2 - Fiscalizar precedida de denuncia, ou por meio de procedimento ex-oficio, permitindo auferir a
qualidade da prestacao de servigos com a finanlidade de instruir, detectarem falhas e apurar denuncias,
assim como a ocorréncia do exercicio ilegal da Medicina;

3 - Normas éticas, divulgando através de resolucoes e pareceres técnicos, objetivavdo orientar e
esclarecer as diretrizes que deverao ser observadas pelos profissionais e empresas médicas;

4 - Capacitacao e valorizagao profissional de entidades médicas e instituigdes.

Missao/Finalidade institucional

Atual com exceléncia, em beneficio da sociedade, na supervisdo da ética profissional
médica, por meio de ag¢des regulamentadoras, educacionais, fiscalizadoras, judicantes,
cartoriais e politicas, além de questdes relacionadas a saude e a Medicina.

Competéncias Legais

Analise critica

O papel dos Conselhos de Medicina definidos pela Lei 3.268/57 deixa claro que o 6rgao ¢
fiscalizador e julgador da classe, devendo zelar pela boa pratica da medicina e pelo bom conceito dos
profissionais médicos e da medicina, bem como proteger a sociedade. Desta forma, as acgodes e
planejamentos do CRM-AP se baseiam em fazer cumprir o papel disciplinador e julgador.
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4.2 RESULTADOS

Seréd implantado pelo planejamento estratégico institucional.
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4.3 DESEMPENHO ORCAMENTARIO

Nao se aplica a entidade

18



4.3.1 EXECUCAO FiSICA E FINANCEIRA

Conta contabil Dotagao Inicial Suplementagio Reducao Orcado Final

Exercicio Anterior Exercicio Atual Exercicio Exercicio Exercicio Exercicio Exercicio Anterior Exercicio Atual

ereieio erio ereicio Atu Anterior Atual Anterior Atual ereieio erio ereicio Atu

6.2.1.1 - RECEITA A REALIZAR 4.134.067,70 5.876.674,32 52.086,00 17.498,00 16.086,00 17.498,00 4.170.067,70 5.876.674,32
6.2.1.1.1 - RECEITA CORRENTE 1.579.067,70 1.808.834,32 52.086,00 17.498,00 16.086,00 17.498,00 1.615.067,70 1.808.834,32
6.2.1.1.1.12 - RECEITAS DE
CONTRIBUICOES 408.000,00 597.768,00 46.000,00 10.000,00 0,00 10.000,00 454.000,00 597.768,00
6.2.1.1.1.12.40 - CONTRIBUICAO DAS
CATEGORIAS PROFISSIONAIS E 408.000,00 597.768,00 46.000,00 10.000,00 0,00 10.000,00 454.000,00 597.768,00
ECONOMICAS
6.2.1.1.1.12.40.01 - ANUIDADES -
PESSOAS FISICAS 348.000,00 522.768,00 34.000,00 0,00 0,00 0,00 382.000,00 522.768,00
6.2.1.1.1.12.40.02 - ANUIDADES -
PESSOAS JURIDICAS 60.000,00 75.000,00 12.000,00 10.000,00 0,00 10.000,00 72.000,00 75.000,00
6.2.1.1.1.13 - RECEITAS PATRIMONIAIS 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00 6.000,00
6.2.1.1.1.13.20 - RECEITAS DE
VALORES MOBILIARIOS 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00 6.000,00
6.2.1.1.1.16 - RECEITAS DE SERVICOS 31.000,00 31.900,00 3.086,00 6.841,00 3.086,00 3.923,00 31.000,00 34.818,00
6.2.1.1.1.16.13 - SERVICOS
ADMINISTRATIVOS 31.000,00 31.900,00 3.086,00 6.841,00 3.086,00 3.923,00 31.000,00 34.818,00
6.2.1.1.1.17 - TRANSFERENCIAS
CORRENTES 1.074.067,70 1.091.666,32 0,00 0,00 0,00 0,00 1.074.067,70 1.091.666,32
6.2.1.1.1.17.10 - TRANSFERENCIAS
INTRAGOVERNAMENTAIS 1.074.067,70 1.091.666,32 0,00 0,00 0,00 0,00 1.074.067,70 1.091.666,32
6.2.1.1.1.17.10.01 - TRANSFERENCIAS
DO CONSELHO FEDERAL DE 1.074.067,70 1.091.666,32 0,00 0,00 0,00 0,00 1.074.067,70 1.091.666,32
MEDICINA - CFM
6.2.1.1.1.19 - OUTRAS RECEITAS
CORRENTES 60.000,00 81.500,00 3.000,00 657,00 13.000,00 3.575,00 50.000,00 78.582,00
o110 MULTAS EJUROS DE 33.000,00 34.500,00 3.000,00 657,00 3.000,00 3.575,00 33.000,00 31.582,00
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6.2.1.1.1.19.10.02 - MULTAS E JUROS

DE NORA DAS CONTRIBUICOES 21.000,00 22.500,00 0,00 657,00 3.000,00 657,00 18.000,00 22.500,00
6.2.1.1.1.19.10.09 - MULTAS DE

A Y 12.000,00 12.000,00 3.000,00 0,00 0,00 2.918,00 15.000,00 9.082,00
G2 1932 - RECHITA DA DIVIDA 22.000,00 42.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 12.000,00 42.000,00
6.2.1.1.1.19.32.16 - RECEITA DA DIVIDA

ATIVA Db DUTRAS CONTRIBUICOES 22.000,00 42.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 12.000,00 42.000,00
6.2.1.1.1.19.90 - RECEITAS DIVERSAS 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00
6.2.1.1.2 - RECEITA DE CAPITAL 2.555.000,00 4.067.840,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.555.000,00 4.067.840,00
6.2.1.1.2.22 - ALIENACAO DE BENS 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00
Oy o4 TRANSFERENCIAS DB 2.500.000,00 4.062.840,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.500.000,00 4.062.840,00
6.2.1.1.2.24.10 - TRANSFERENCIAS

T 2.500.000,00 4.062.840,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.500.000,00 4.062.840,00
6.2.1.1.2.24.10.01 - TRANSFERENCIAS

DO CONSELHO FEDERAL DE 2.500.000,00 4.062.840,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.500.000,00 4.062.840,00
MEDICINA - CFM

6.2.2.1 - CREDITO DISPONIVEL 4.134.067,70 5.876.674,32 85.957,70 48.575,55 49.957,70 48.575,55 4.170.067,70 5.876.674,32
6.2.2.1.1 - CREDITO DISPONI{VEL -

O S RN 1.597.067,70 1.779.634,32 85.957,70 48.575,55 49.957,70 48.575,55 1.633.067,70 1.779.634,32
022! - PESSOAL B ENCARGOS 561.200,00 607.600,00 40.126,75 21.796,84 3.241,82 6.022,26 598.084,93 623.374,58
6.2.2.1.1.31.90 - PESSOAL E ENCARGOS

S OCIALS - APLICACOES DIRETAS 561.200,00 607.600,00 40.126,75 21.796,84 3.241,82 6.022,26 598.084,93 623.374,58
6.2.2.1.1.31.90.11 - VENCIMENTOS E

O A HxAs orea IS E 435.000,00 469.500,00 13.140,83 6.160,13 1.832,54 6.022,26 446.308,29 469.637,87
6.2.2.1.1.31.90.13 - OBRIGACOES

e 126.200,00 138.100,00 8.761,53 8.686,59 1.409,28 0,00 133.552,25 146.786,59
6.2.2.1.1.31.90.67 - DEPOSITOS

ity 0,00 0,00 0,00 6.950,12 0,00 0,00 0,00 6.950,12
6.2.2.1.1.33 - OUTRAS DESPESAS

PR 1.035.867.70 1.172.034.32 45.830,95 26.778.71 46.715.88 42.553.29 1.034.982,77 1.156.259,74
622.1.1.33.10 - TRANSFERENCIAS DA 156.333,33 226.756,00 12.000,00 0,00 0,00 0,00 168.333,33 226.756,00
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INTRAGOVERNAMENTAIS

6.2.2.1.1.33.10.41 - CONTRIBUICOES 156.333,33 226.756,00 12.000,00 0,00 0,00 0,00 168.333,33 226.756,00
CORRENTES - APLICACOES DIRETAS 879.534,37 945.278,32 33.830,95 26.778,71 46.715,88 4255329 866.649,44 929.503,74
&0 113390145 DIARIAS - PESSOAL 55.000,00 58.000,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 55.000,00 73.000,00
& 59030 - MATERIAL DE 48.000,00 54.800,00 14.720,00 640,42 3.032,25 640,42 59.687,75 54.800,00
gé;;gé?g&fgfgﬁgzﬁE 135.000,00 110.000,00 0,00 0,00 18.224,39 0,00 116.775,61 110.000,00
S TS 193.000,00 204.000,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00 189.000,00 204.000,00
S aaERon SRV 08 298.134,37 341.078,32 19.110,95 9.638,29 2.230,95 7.551,89 315.014,37 343.164,72
Zfﬁéﬁg’c‘)ﬁg - AT 48.000,00 72.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 48.000,00 72.000,00
?ééb#iii’ﬁﬁéc%BNR%SfE%?’fi AS 2.400,00 2.400,00 0,00 1.500,00 0,00 0,00 2.400,00 3.900,00
f{észT‘lTleC?E? - INDENIZAGOES 100.000,00 103.000,00 0,00 0,00 19.228,29 34.360,98 80.771,71 68.639,02
gé'szblléé/;(s:%EED&%?fi ONIVEL - 2.537.000,00 4.097.040,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.537.000,00 4.097.040,00
6.2.2.1.2.44 - INVESTIMENTOS 2.537.000,00 4.097.040,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.537.000,00 4.097.040,00
Zﬁfléié‘(‘)%‘; g MENTOS - 2.537.000,00 4.097.040,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.537.000,00 4.097.040,00
fbfsﬁi;‘ég‘gl - OBRAS E 2.500.000,00 4.062.840,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.500.000,00 4.062.840,00
O QP AMENTOS £ 37.000,00 34.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 37.000,00 34.200,00
TOTAIS: 4.134.067,70 5.876.674,32 52.086,00 17.498,00 16.086,00 17.498,00 4.170.067,70 5.876.674,32

21




4.3.2 TRANSFERENCIAS

Introducao a execucao transferéncias de recursos

O Conselho Regional de Medicina do Estado do Amapa, transferiu para o Conselho Federal
de Medicina, o valor de R$ 184.901,41 (cento e oitenta e quatro mil novecentos e um reais e
quarenta e um centavos), conforme determina a Resolugdo CFM 2108/ 2014, Art. 10,
paragrafos 01 e 02, referente a cota parte da arrecacéo.

CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA

Modalldad Data Data Valor Total Valor Total
Beneficiario Situacao
Inicio Término Pactuado Repassado

CONSELHO FEDERAL DE Adimplent  01/01/201
MEDICINA Outro e 6 31/12/2016 226 756,00 184 901,41
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4.3.3 RECEITAS

Orcado (dotacoes +

Receita Bruta (total das Diferenca

Conta contabil reformulacdes + ) Repasses (Org¢ado -
transposicoes até 31/12) Arrecadado)
CONSELHO FEDERAL DE
MEDICINA 184.901,41
6.2.1.2-62.12 - RECEITA REALIZADA 5.876.674.32 1.432.962,86 4.443.711.46
Total: 184.901,41
CONSELHO FEDERAL DE
MEDICINA 184.901,41
6.2.12.1-62.12.1 - RECEITA CORRENTE 1.808.834,32 1.432.962,86 375.871,46
Total: 184.901,41
CONSELHO FEDERAL DE 164.568.97
6.2.12.1.12 - 6.2.1.2.1.12 - RECEITAS DE MEDICINA 568,
CONTRIBUICOES 597.768,00 493.125,72 104.642,28
Total: 164.568,97
6.2.1.2.1.12.40 - 6.2.12.1.12.40 - CONSEILEG FIBD Bl L 1DIE 164.568.97
CONTRIBUICAO DAS CATEGORIAS 597.768,00 493.125,72 | MEDICINA 104.642,28
PROFISSIONAIS E ECONOMICAS S 164.568.97
CONSELHO FEDERAL DE 14215552
6.2.1.2.1.12.40.01 - 6.2.1.2.1.12.40.01 - MEDICINA 139,
ANUIDADES - PESSOAS FISICAS 522.768,00 425.878,12 96.889,88
Total: 142.155,32
6.2.12.1.12.40.01.001 - &%ﬁ?gﬁf FIEDIE AL DI 129.776,33
6.2.1.2.1.12.40.01.001 - ANUIDADES DO 441.768,00 388.737.41 53.030,59
EXERCICIO - P.F. Total: 129.776,33
6.2.1.2.1.12.40.01.002 - fg;?gﬁ\lff FEDERAL DE 12.378,99
6.2.1.2.1.12.40.01.002 - ANUIDADES DE 81.000,00 37.140,71 43.859,29
EXERCICIOS ANTERIORES - P.F. Total: 12.378.99
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CONSELHO FEDERAL DE

22.413,65
6.2.1.2.1.12.40.02 - 6.2.1.2.1.12.40.02 - MEDICINA J
ANUIDADES - PESSOAS JURIDICAS 75.000,00 67.247,60 775240
Total: 22.413,65
6.2.12.1.12.40.02.001 - CONSELHO FEDERAL DE 21.949.36
6.2.1.2.1.12.40.02.001 - ANUIDADES DO 70.000,00 65.854,60 | MEDICINA 4.145,40
EXERCICIO - P.J. Total: 21.949,36
6.2.1.2.1.12.40.02.002 - e 464,29
6.2.1.2.1.12.40.02.002 - ANUIDADES DE 5.000,00 1.393,00 | MEDICINA 3.607,00
EXERCICIOS ANTERIORES - P.J. Total: 46429
CONSELHO FEDERAL DE 0.00
6.2.1.2.1.13 - 6.2.1.2.1.13 - RECEITAS MEDICINA :
PATRIMONIAIS 6.000,00 8.435,78 -2.435,78
Total: 0,00
CONSELHO FEDERAL DE 0.00
62.12.1.13.20-6.2.12.1.13.20 - MEDICINA :
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS CRULUUD 8.435,78 243578
Total: 0,00
6.2.1.2.1.13.20.99 - 6.2.1.2.1.13.20.99 - CONSELHO FEDERAL DE 0,00
OUTRAS RECEITAS DE VALORES 6.000,00 8.435,78 | MEDICINA 2.435,78
MOBILIARIOS Total: 0.00
CONSELHO FEDERAL DE 1146077
6.2.1.2.1.16 - 6.2.1.2.1.16 - RECEITAS DE MEDICINA e
SERVICOS 34.818,00 34.386,00 432,00
Total: 11.460,77
CONSELHO FEDERAL DE 11.460.77
62.12.1.16.13-62.12.1.16.13 - MEDICINA 0%,
SERVICOS ADMINISTRATIVOS 34.818,00 34.386,00 432,00
Total: 11.460,77
6.2.1.2.1.16.13.01 - 6.2.1.2.1.16.13.01 - 3.600,00 3.480,00 120,00
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CONSELHO FEDERAL DE

1.159,87
TAXA DE INSCRICAO - PESSOAS FISICAS BAIEIDIL
Total: 1.159,87
CONSELHO FEDERAL DE | 25186
6.2.1.2.1.16.13.02 - 6.2.1.2.1.16.13.02 - MEDICINA o0
EXPEDICAO DE CARTEIRA 3.756,00 3.756,00 0.00
Total: 1.251,86
CONSELHO FEDERAL DE 131318
6.2.1.2.1.16.13.03 - 6.2.1.2.1.16.13.03 - MEDICINA =eh
EXPEDICAO DE CEDULA DE IDENTIDADE 3.940,00 3:940,00 e
Total: 1313,18
6.2.1.2.1.16.13.04 - 6.2.1.2.1.16.13.04 - CONSELHO FEDERAL DE
ANALISE DE REQUERIMENTO E 5 060.00 5 024.00 | MEDICINA 674,58 36.00
CERTIFICADO DE INSCRICAO NO QUADRO 000, D .
DE ESPECIALISTA Total: 674,58
CONSELHO FEDERAL DE 21456
6.2.1.2.1.16.13.05 - 6.2.1.2.1.16.13.05 - 12.645.00 12.645.00 | MEDICINA D s
TAXA DE INSCRICAO - PESSOAS JURIDICAS 099, 093, ’
Total: 4.214,56
CONSELHO FEDERAL DE 117.00
6.2.1.2.1.16.13.06 - 6.2.1.2.1.16.13.06 - MEDICINA :
CERTIFICADO - PESSOAS JURIDICAS 600,00 351,00 249,00
Total: 117,00
6.2.12.1.16.13.08 - 6.2.1.2.1.16.13.08 - CORE ELINO) TR B L DL 39,00
TAXA DE CANCELAMENTO - PESSOAS 117,00 117,00 | MEDICINA 0,00
JURIDICAS Total: 39,00
6.2.12.1.16.13.10 - 6.2.1.2.1.16.13.10 - CONSELHO FEDERAL DE 2.690.72
CERTIDAO E RENOVACAO DE CERTIDAO - 8.100,00 8.073,00 | MEDICINA 27,00
PESSOAS JURIDICAS Total: 2.690.72
62.12.1.17-62.12.1.17 - 1.091.666,32 870.396,83 221.269,49
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CONSELHO FEDERAL DE

0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES BAIEIDIL
Total: 0,00
6.2.12.1.17.10 - 6.2.1.2.1.17.10 - CONSELHO FEDERAL DE 0.00
TRANSFERENCIAS 1.091.666,32 870.396,83 | MEDICINA 221.269,49
INTRAGOVERNAMENTAIS Total: 0.00
6.2.12.1.17.10.01 - 6.2.1.2.1.17.10.01 - COREELET W EDIEIAL D1 0,00
TRANSFERENCIAS DO CONSELHO FEDERAL 1.091.666,32 870.396,83 | MEDICINA 221.269,49
DE MEDICINA - CEM Total: 0.00
6.2.12.1.17.10.01.001 - CONSELHO FEDERAL DE 0.00
6.2.1.2.1.17.10.01.001 - TRANSFERENCIAS MEDICINA :
SOBRE COTAS DOS CRMS (8.33% - 56.666,32 46.116,23 10.550,09
EXERCICIO CORRENTE Total: 0,00
6.2.12.1.17.10.01.003 - CONSELHO FEDERAL DE 0.00
6.2.1.2.1.17.10.01.003 - DOACAO PARA MEDICINA ’
EDUCACAO MEDICA CONTINUADA - 150.000,00 22.400,18 127.599,82
EXERCICIO CORRENTE Total: 0,00
6.2.12.1.17.10.01.005 - CONSELHO FEDERAL DE 0.00
6.2.1.2.1.17.10.01.005 - DOACAO PARA MEDICINA :
ATIVIDADE DE FISCALIZACAO - EXERCICIO 150.000,00 66.880,42 83.119,58
CORRENTE Total: 0,00
6.2.1.2.1.17.10.01.099 - CORE ELINO) TR B L DL 0,00
6.2.1.2.1.17.10.01.099 - OUTRAS DOACOES DO 735.000,00 735.000,00 | MEDICINA 0,00
CFM PARA DESPESAS CORRENTES el 0.00
CONSELHO FEDERAL DE 087167
62.12.1.19-62.1.2.1.19 - OUTRAS MEDICINA o
RECEITAS CORRENTES 78.582,00 26.618,53 51.963.47
Total: 8.871,67
62.12.1.19.10-6.2.1.2.1.19.10 - 31.582,00 20.480,90 11.101,10

26




CONSELHO FEDERAL DE

6.826,24
MULTAS E JUROS DE MORA MEDICINA
Total: 6.826,24
6.2.1.2.1.19.10.02 - 6.2.1.2.1.19.10.02 - CONSELHO FEDERAL DE 5.985.,75
MULTAS E JUROS DE MORA DAS 22.500,00 17.959,11 | MEDICINA 4.540,89
CONTRIBUICOES Total: 5.985.75
6.2.1.2.1.19.10.02.001 - COREELET W EDIEIAL D1 1.193.36
6.2.1.2.1.19.10.02.001 - MULTAS SOBRE 3.600,00 3.580,47 | MEDICINA 19,53
ANUIDADES DE PESSOAS FISICAS S 1.193.36
6.2.1.2.1.19.10.02.002 - CONSELHO FEDERAL DE 4.118,59
6.2.1.2.1.19.10.02.002 - JUROS SOBRE 12.357,00 12.357,00 | MEDICINA 0,00
ANUIDADES DE PESSOAS FISICAS Total: 4.118.59
6.2.12.1.19.10.02.003 - O TELIRC) BIELTE A L DT 147.11
6.2.1.2.1.19.10.02.003 - MULTAS SOBRE 2.700,00 441,41 | MEDICINA 2.258,59
ANUIDADES DE PESSOAS JURIDICAS S 14711
6.2.1.2.1.19.10.02.004 - CONSELHO FEDERAL DE 526,69
6.2.1.2.1.19.10.02.004 - JUROS SOBRE 3.843,00 1.580,23 | MEDICINA 2.262,77
ANUIDADES DE PESSOAS JURIDICAS Total: 526.69
CONSELHO FEDERAL DE 040,49
6.2.1.2.1.19.10.09 - 6.2.1.2.1.19.10.09 - MEDICINA )
MULTAS DE OUTRAS ORIGENS 9.082,00 2.521,79 6.560,21
Total: 840,49
CONSELHO FEDERAL DE $40.4
6.2.1.2.1.19.10.09.098 - MEDICINA :
6.2.1.2.1.19.10.09.098 - MULTAS DE ELEICOES 9-082,00 2.521,79 6.560,21
Total: 840,49
62.12.1.1932-62.12.1.19.32 - 42.000,00 1.086,94 40.913,06
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CONSELHO FEDERAL DE

362,28
RECEITA DA DIVIDA ATIVA MEDICINA
Total: 362,28
6.2.1.2.1.19.32.16 - 6.2.1.2.1.19.32.16 - CONSELHO FEDERAL DE 362.28
RECEITA DA DIVIDA ATIVA DE OUTRAS 42.000,00 1.086,94 | MEDICINA 40.913,06
CONTRIBUICOES Total: 362.28
6.2.1.2.1.19.32.16.001 - COREELET W EDIEIAL D1 362,28
6.2.1.2.1.19.32.16.001 - DIVIDA ATIVA PESSOA 30.000,00 1.086,94 | MEDICINA 28.913,06
FISICA - PRINCIPAL S S
6.2.1.2.1.19.32.16.002 - 0,00
6.2.1.2.1.19.32.16.002 - DIVIDA ATIVA PESSOA 12.000,00 0,00 12.000,00
JURIDICA - PRINCIPAL Total: 0,00
CONSELHO FEDERAL DE -
6.2.1.2.1.19.90 - 6.2.1.2.1.19.90 - MEDICINA 683,
RECEITAS DIVERSAS 5.000,00 5.050,69 -50,69
Total: 1.683,15
CONSELHO FEDERAL DE 68315
6.2.1.2.1.19.90.99 - 6.2.1.2.1.19.90.99 - MEDICINA 683,
OUTRAS RECEITAS 5.000,00 5.050,69 250,69
Total: 1.683,15
6.2.1.2.2-6.2.1.2.2 - RECEITA DE 0,00
CAPITAL T 4.067.840,00 0,00 4.067.840,00
Total: 0,00
6.2.1.2.2.22 - 6.2.1.2.2.22 - ALIENACAO 0,00
bEBENS T 5.000,00 0,00 5.000,00
Total: 0,00
0,00
6.2.12.222.10-62.1.2.2.22.10 - g
ALIENACAO DE BENS MOVEIS SHLUOY 0,00 S i 3-000,00
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6.2.1.2.2.24-6.2.1.2.2.24 -

0,00

A 4.062.840,00 0,00 4.062.840,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL Total: 0,00
6.2.1.2.2.24.10 - 6.2.1.2.2.24.10 - 0,00
TRANSFERENCIAS 4.062.840,00 0,00 4.062.840,00
INTRAGOVERNAMENTAIS Total: 0,00
6.2.1.2.2.24.10.01 - 6.2.1.2.2.24.10.01 - 0,00
TRANSFERENCIAS DO CONSELHO FEDERAL 4.062.840,00 0,00 4.062.840,00
DE MEDICINA - CFM Total: 0,00
6.2.1.2.2.24.10.01.005 - 0,00
6.2.1.2.2.24.10.01.005 - AUXILIOS PARA 4.062.840,00 0,00 4.062.840,00
INVESTIMENTOS Total: 0,00
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4.3.4 DESPESAS

DESPESAS CORRENTES
Empenhada Liquidada Rp. nio processado Valores Pagos
Grupos de Despesa
2015 2015 2016 2015 2016
1. Despesa de Pessoal
6.2.2.1.1.31.90.11.001 - VENCIMENTOS E
SALARIOS 101.555,16 114.388,15 101.555,16 114.388,15 0,00 0,00 101.555,16 114.388,15
6.2.2.1.1.31.90.11.006 - GRATIFICACAO
POR EXERCICIO DE CARGO OU 253.308,29 260.867,40 253.308,29 260.867,40 0,00 0,00 253.308,29 260.867,40
FUNCAO
6.2.2.1.1.31.90.13.002 - INSS -
CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS 93.259,28 103.782,55 93.259,28 103.782,55 0,00 0,00 93.259,28 103.782,55
Demais elementos do grupo 133.678,52 140.974,52 133.678,52 140.974,52 0,00 0,00 133.678,52 140.974,52
2. Juros e Encargos da Divida
Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Outras Despesas Correntes
6.2.2.1.1.33.10.41.001 - TRANSFERENCIA
PARA O CFM - COTA-PARTE (1/3) 165.270,91 184.901,41 165.270,91 184.901,41 0,00 0,00 165.270,91 184.901,41
6.2.2.1.1.33.90.14.001 - DIARIAS NO
PAIS - SERVIDORES 49.500,00 57.475,00 49.500,00 57.475,00 0,00 0,00 49.500,00 57.475,00
6.2.2.1.1.33.90.33.001 - PASSAGENS
PARA O PAIS 75.740,19 52.622,81 75.740,19 52.622,81 0,00 0,00 75.740,19 52.622,81
6.2.2.1.1.33.90.36.022 - DIARIAS A
CONSELHEIROS/ DELEGADOS - NO 90.425,00 64.025,00 90.425,00 64.025,00 0,00 0,00 90.425,00 64.025,00
PAIS
6.2.2.1.1.33.90.39.036 - VIGILANCIA
OSTENSIVA E OU MONITORADA 92.880,00 105.481,42 92.880,00 105.481,42 0,00 0,00 92.880,00 105.481,42
6.2.2.1.1.33.90.39.037 - LIMPEZA E
CONSERVACAO 53.949,66 54.789,24 53.949,66 54.789,24 0,00 0,00 53.949,66 54.789,24
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6.2.2.1.1.33.90.46.001 - AUXILIO-
ALIMENTACAO - LEI 8460/1992 48.000,00 72.000,00 48.000,00 72.000,00 0,00 0,00 48.000,00 72.000,00
Demais elementos do grupo 216.971,04 169.080,69 216.971,04 169.080,69 0,00 0,00 216.971,04 169.080,69

DESPESAS DE CAPITAL
Empenhada Liquidada Rp. ndo processado Valores Pagos
Grupos de Despesa
2015 2016 2015 2016 2015 2016
4. Investimentos
Demais elementos do grupo 1.485,00 1.800,00 1.485,00 1.800,00 0,00 0,00 1.485,00 1.800,00
5. Inversoes Financeiras
Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6. Amortizaciao da Divida
Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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ANEXO II - Despesas Totais por Modalidade de Contratacdo.pdf - Despesas Totais por Modalidade de Contratacao - Vide anexo do tdpico
4.3.4 na sessao 11
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4.4 DESEMPENHO OPERACIONAL

Introducao aos resultados alcancados

Os resultados representam a soma de esforgos do corpo de conselheiros e dos servidores ,
cujo objetivo é prestar atendimento de qualidade ao cidadao-usuario, mantendo a
transparéncia e compromisso com a sociedade.

Descricio

Macro objetivo, Objetivo, ou Meta

FISCALIZACAO

Acao

REALIZAR FISCALIZACAO EM UNIDADES DE SAUDE PUBLICA E PRIVADA DO
ESTADO DO AMAPA.

Descricao do Resultado

Parcialmente alcangado devido a falta de tempo para os Conselheiros atuarem nesta area,
além da precariedade das estradas do Estado.

Setor Responsavel

Coordenacéo de Fiscalizaggao

Valor Planejado

R$ 150.000,00

Valor Executado

R$ 66.880,42

Informagoes Adicionais

O CRM-AP executou parte do cronograma estabelecido no inicio do ano na capital e interior
do Estado, com objetivo de verificar irregularidades nas empresas e dos profissionais
prestadores de servigos médicos. Foram realizadas fiscaliza¢gbées fora do cronograma,
solicitado por orgdos como o Ministério Publico Estadual e denuncias.

Disfunc¢ao Estrutural

Disfungao estrutural ou situacional (fraqueza)
O CRM-AP conta apenas com Conselheiros para efetuarem as vistorias e fiscalizagdes. Isso
dificulta o cumprimento das metas estabelecidas.

Fatores Contributivos

Fatores contributivos (forca)
Atividades executadas pelos Conselheiros com apoio de funcionarios, além das ferramentas
tecnolégicas fornecida pelo Conselho Federal de Medicina.

Representatividade

Tempestividade
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Tempestividade (duragao da agao)

Foram realizadas dentro das disponibilidade dos Conselheiros durnte o ano de 2016.
Descricao

Macro objetivo, Objetivo, ou Meta

REGISTRO

Acao

REGISTRO DE PESSOAS FiSICAS E JURIDICAS

Descri¢ao do Resultado

REALIZAR CADASTRO DE PESSOAS FiSICAS E JURIDICAS
Setor Responsavel

SECRETARIA GERAL - SETOR DE REGISTRO

Valor Planejado

R$ 0,00

Valor Executado

R$ 0,00

Informagoes Adicionais

SEM INFORMACOES

Disfunciao Estrutural

Disfuncao estrutural ou situacional (fraqueza)
SEM INFORMACOES

Fatores Contributivos

Fatores contributivos (forga)
TREINAMENTO VIA WEB PARA FUNCIONARIO RESPONSAVEL.

Representatividade

Tempestividade
Tempestividade (duragao da agao)
ACAO CONTINUA DURANTE O ANO 2016.
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4.5 INDICADORES

Introducio aos indicadores utilizados pela entidade

O Conselho Regional de Medicina do Estado do Amapa, buscou no exercicio de 2016,
fiscalizar o maior numero de Unidades de saude possivel. Nao obtivemos maior resultado
devido a falta de tempo dos Conseheiros, que realizam as tarefas, além das péssimas
condi¢cbes das estradas do Estado que ficam praticamente intrafegavel durante os seis
primeiros meses do ano.

Macro objetivo, Objetivo, ou Meta
REGISTRO

Acao
REGISTRO DE PESSOAS FiSICAS E JURIDICAS

Denominagao
REGISTRO

Descrigao sucinta do indicador ]
REALIZAR CADASTRO DE PESSOA FiSICAS E JURIDICAS

Setor Responsavel
SECRETARIA GERAL - SETOR DE REGISTRO

Tipo de Indicador
Eficiéncia

Férmula de Calculo

Legenda da Férmula de Calculo

indice previsto para ser alcancado no exercicio
Nao se aplica

indice alcancado no exercicio

Natureza

Profissionais

Unidade de medida do indicador
Percentual

Resultado
Parcialmente atingido

Periodicidade de Atualizagao
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Tempo real

Analise critica
Nada a evidenciar

Observagoes

Macro objetivo, Objetivo, ou Meta
FISCALIZACAO

Acao
REALIZAR FISCALIZACAO EM UNIDADE DE SAUDE PUBLICA E PRIVADA DO ESTADO
DO AMAPA,

Denominagao
FISCALIZACAO

Descrig¢ao sucinta do indicador
Parcialmente alcangado devido falta de tempo para os Conselheiros atuarem nesta area,
além da precariedade das estradas do Estado.

Setor Responsavel
Coordenacgéo de Fiscalizagao

Tipo de Indicador
Eficiéncia

Férmula de Calculo
Legenda da Férmula de Calculo
indice previsto para ser alcangado no exercicio

80%

indice alcangado no exercicio
60%

Natureza
Atividade finalistica

Unidade de medida do indicador
Escalade 1a 10

Resultado
N&o atingido

Periodicidade de Atualizagao
Nao se aplica
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Analise critica
Apesar da meta ndo atingida, estaremos no préximo ano buscando aumentar, buscando
pelo menos 90%.

Observagoes
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Despesas Totais por Modalidade de
Contratacao.pdf - Despesas Totais por
Modalidade de Contratacao - Anexo do

topico 4.3.4



CRM/AP

Conselho Regional de Medicina do Estado do Amapa
CNPJ: 04.199.826/0001-82

Despesas por Modalidade de Licitacao

Despesa Empenhada Despesa Paga

Modalidade Contratacao 2016 2015 2016 2015

Valor % Qtd. Valor % Qtd. Valor % Qtd. Valor %
1. Modalidade de Licitagao (a+b+c+d+e+f+g+h)

a) Convite 0 0,00 0 0 0,00 O 0 0,00 0 0 0,00 0
b) Tomada de Pregos 3 158.104,2311,44 4 222.569,8516,17 3 158.104,2311,44 4 222.569,8516,17
¢) Concorréncia 1 54.789,24 396 0 0,00 O 1 54.789,24 3,96 0 0,00 0
d) Pregdo 0 0,00 0 0 0,00 O 0 0,00 O 0 0,00 0
e) Concurso 0 0,00 0 0 0,00 O 0 0,00 0 0 0,00 0
f) Consulta 0 0,00 0 0 0,00 O 0 0,00 O 0 0,00 0
ggi?g'{;;gfﬁ[ﬂﬂ:? de 0 000 0 0 000 0 O 000 0 0 0,00 0
2. Contratagoes Diretas (i+j)
i) Dispensa 2 4.940,00 0,36 14 78.279,75 5,69 2 4.940,00 0,36 14 78.279,75 5,69
j) Inexigibilidade 7 44.245,29 3,20 2 12.271,750,89 7 44.245,29 3,20 2 12.271,75 0,89
3. Regime de Execucao Especial
k) Suprimento de Fundos 11 16.446,00 1,19 13 17.800,00 1,29 11 16.446,00 1,19 13 17.800,00 1,29
4, Pagamento de Pessoal (I+m)
) Pagamento em Folha 7 262.780,5119,01 13 479.439,8634,84 7 262.780,5119,01 13 479.439,8634,84
m) Didrias 6 131.675,00 9,53 2 15.675,00 1,14 6 131.675,00 9,53 2 15.675,00 1,14
5. Total

37 672.980,27 48,69 48 826.036,2160,03 37 672.980,2748,69 48 826.036,2160,03

6. Total Geral

75 1.382.188,19 100 82  1.376.023,05 100 75 1.382.188,19 100 82 1.376.023,05 100

Impresso em: 28/03/2017 Pagina:1/1
s Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.



5 - GOVERNANCA

5.1 GOVERNANCA

A estrutura de governanga do Conselho Regional de Medicina do Estado do Amap4 reflete a sua
natureza de colegiado. A Diretoria ¢ composta pelo Presidente, Vice-Presidente, 1° Secretario(a),
2°Secretario(a), 1° Tesoureiro(a), 2° Tesoureiro(a). Ainda compde a Diretoria as Comissdes e
Corregedoria, de acordo com as respectivas competéncias. O Plenario € a instdncia maxima do CRM-
AP.
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5.2 DIRIGENTES

CPF:

Cargo:

Registro Profissional:
Entidade:

Processo de escolha de
dirigentes e exigéncias
quanto ao perfil:

Ato de designacio:

Data do Ato de
designacio:

Data inicial do mandato:
Data final do mandato:

Informacgdes adicionais

CPF:

Cargo:

Registro Profissional:
Entidade:

Processo de escolha de
dirigentes e exigéncias
quanto ao perfil:

Ato de designacio:

Data do Ato de
designacio:

Data inicial do mandato:
Data final do mandato:

Informacgdes adicionais

CPF:

Cargo:

Registro Profissional:
Entidade:

Processo de escolha de
dirigentes e exigéncias
quanto ao perfil:

Ato de designacio:

Data do Ato de
designacio:

DORIMAR DOS SANTOS BARBOSA

060.039.152-34
PRESIDENTE
381

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO AMAPA

ATA PLENARIA

01/10/2013

01/10/2013

30/09/2018

ROSENILDA ROSETE DE BARROS

793.621.688-04
1* SECRETARIA
279

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO AMAPA

ATA PLENARIA

01/10/2013

01/10/2013

30/09/2018

ROSILENE LOPES TRINDADE

380.917.122-00
22 SECRETARIA
376

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO AMAPA

ATA PLENARIA

01/10/2013
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Data inicial do mandato:
Data final do mandato:

Informagédes adicionais

Dirigente:

CPF:

Cargo:

Registro Profissional:
Entidade:

Processo de escolha de
dirigentes e exigéncias
quanto ao perfil:

Ato de designacio:

Data do Ato de
designacio:

Data inicial do mandato:
Data final do mandato:

Informacgdes adicionais

CPF:

Cargo:

Registro Profissional:
Entidade:

Processo de escolha de
dirigentes e exigéncias
quanto ao perfil:

Ato de designacio:

Data do Ato de
designacio:

Data inicial do mandato:
Data final do mandato:

Informacgoes adicionais

CPF:

Cargo:

Registro Profissional:
Entidade:

Processo de escolha de
dirigentes e exigéncias
quanto ao perfil:

Ato de designacio:

01/10/2013

30/09/2018

MARIA DAS GRACAS CREAO SALGADO

049.121.522-34
CORREGEDOR(A)
163

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO AMAPA

ATA PLENARIA

01/10/2013

01/10/2013

30/09/2018

ROBERVAL DA SILVA MENEZES

047.727.842-68
1° TESOUREIRO
258

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO AMAPA

ATA PLENARIA

01/10/2013

01/10/2013

30/09/2018

DOMINGOS SAVIO DE SOUZA GUERREIRO

208.370.382-00
2° TESOUREIRO
339

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO AMAPA

ATA PLENARIA
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Data do Ato de

. ~ 01/10/2013
designacio:
Data inicial do mandato:  01/10/2013
Data final do mandato: 30/09/2018

Informacgoes adicionais

CPF:

Cargo:

Registro Profissional:
Entidade:

Processo de escolha de
dirigentes e exigéncias
quanto ao perfil:

Ato de designacio:

Data do Ato de
designacio:

Data inicial do mandato:
Data final do mandato:

Informagoes adicionais

CPF:

Cargo:

Registro Profissional:
Entidade:

Processo de escolha de
dirigentes e exigéncias
quanto ao perfil:

Ato de designacio:

Data do Ato de
designacio:

Data inicial do mandato:
Data final do mandato:

Informacgdes adicionais

CPF:

Cargo:

Registro Profissional:
Entidade:

Processo de escolha de

dirigentes e exigéncias
quanto ao perfil:

ALBERTO SOUZA PAES

109.071.222-72
CONSELHEIRO(A)
343

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO AMAPA

ATA PLENARIA

01/10/2013

01/10/2013

30/09/2018

VALERIA ALCANTARA SMITH DE MORAES

581.995.352-53
CONSELHEIRO(A)
740

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO AMAPA

ATA PLENARIA

01/10/2013

01/10/2013

30/09/2018

PAULO ROBERTO BALBINO

129.129.644-15
VICE-PRESIDENTE
418

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO AMAPA
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Ato de designacio: ATA PLENARIA
Data do Ato de 01/10/2013
designaciio:

Data inicial do mandato: 01/10/2013

Data final do mandato: 30/09/2018

Informacgdes adicionais

CPF:

Cargo:

Registro Profissional:
Entidade:

Processo de escolha de
dirigentes e exigéncias
quanto ao perfil:

Ato de designacio:

Data do Ato de
designacio:

Data inicial do mandato:
Data final do mandato:

Informacgdes adicionais

CPF:

Cargo:

Registro Profissional:
Entidade:

Processo de escolha de
dirigentes e exigéncias
quanto ao perfil:

Ato de designacio:

Data do Ato de
designacio:

Data inicial do mandato:
Data final do mandato:

Informagdes adicionais

CPF:

Cargo:

Registro Profissional:
Entidade:

Processo de escolha de

CHRISTIANE FONSECA GONCALVES

258.868.178-67
CONSELHEIRO(A)
704

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO AMAPA

ATA PLENARIA

01/10/2013

01/10/2013

30/09/2018

FERNANDO JORGE ALENCAR FERNANDES

101.765.602-97
CONSELHEIRO(A)
388

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO AMAPA

ATA PLENARIA

01/10/2013

01/10/2013

30/09/2018

THIAGO AFONSO CARVALHO CELESTINO TEIXEIRA

629.600.912-72
CONSELHEIRO(A)
925

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO AMAPA
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dirigentes e exigéncias
quanto ao perfil:

Ato de designacio:

Data do Ato de
designacio:

Data inicial do mandato:
Data final do mandato:

Informacgoes adicionais

Dirigente:

CPF:

Cargo:

Registro Profissional:
Entidade:

Processo de escolha de
dirigentes e exigéncias
quanto ao perfil:

Ato de designacio:

Data do Ato de
designacio:

Data inicial do mandato:
Data final do mandato:

Informacgdes adicionais

CPF:

Cargo:

Registro Profissional:
Entidade:

Processo de escolha de
dirigentes e exigéncias
quanto ao perfil:

Ato de designacio:

Data do Ato de
designacio:

Data inicial do mandato:
Data final do mandato:

Informacgdes adicionais

CPF:
Cargo:

Registro Profissional:

ATA PLENARIA

01/10/2013

01/10/2013

30/09/2018

ALVERNE JOSE DE SOUZA LOPES

067.952.262-04
CONSELHEIRO(A)
996

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO AMAPA

ATA PLENARIA

01/10/2013

01/10/2013

30/09/2018

KATIA JUNG DE CAMPOS

450.319.750-91
CONSELHEIRO(A)
427

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO AMAPA

ATA PLENARIA

01/10/2013

01/10/2013

30/09/2018

ANA LUCIA DA CUNHA BARBOSA

173.930.602-30
CONSELHEIRO(A)

731
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Entidade:

Processo de escolha de
dirigentes e exigéncias
quanto ao perfil:

Ato de designacio:

Data do Ato de
designacio:

Data inicial do mandato:
Data final do mandato:

Informacgoes adicionais

CPF:

Cargo:

Registro Profissional:
Entidade:

Processo de escolha de
dirigentes e exigéncias
quanto ao perfil:

Ato de designacio:

Data do Ato de
designacio:

Data inicial do mandato:
Data final do mandato:

Informagdes adicionais

Dirigente:

CPF:

Cargo:

Registro Profissional:
Entidade:

Processo de escolha de
dirigentes e exigéncias
quanto ao perfil:

Ato de designacio:

Data do Ato de
designacio:

Data inicial do mandato:
Data final do mandato:

Informacgdes adicionais

CPF:

Cargo:

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO AMAPA

ATA PLENARIA

01/10/2013

01/10/2013

30/09/2018

ANDERSON WALTER COSTA DA SILVA

411.326.702-25
CONSELHEIRO(A)
634

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO AMAPA

ATA PLENARIA

01/10/2013

01/10/2013

30/09/2018

DIRCEU CARDOSO DE LIMA SOBRINHO

680.555.282-68
CONSELHEIRO(A)
1049

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO AMAPA

ATA PLENARIA

01/10/2013

01/10/2013

30/09/2018

OLAVO MAGALHAES PICANCO JUNIOR

582.499.072-72

CONSELHEIRO(A)
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Registro Profissional: 1054
Entidade: CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO AMAPA

Processo de escolha de
dirigentes e exigéncias
quanto ao perfil:

Ato de designacio: ATA PLENARIA
Data do Ato de 01/10/2013
designacio:

Data inicial do mandato:  01/10/2013
Data final do mandato: 30/09/2018

Informacgdes adicionais

CPF: 615.654.582-49

Cargo: CORREGEDOR(A)

Registro Profissional: 895

Entidade: CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO AMAPA

Processo de escolha de
dirigentes e exigéncias
quanto ao perfil:

Ato de designacio: ATA PLENARIA
Data do Ato de 01/10/2013
designacio:

Data inicial do mandato:  01/10/2013
Data final do mandato: 30/09/2018

Informacgdes adicionais
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5.3 AUDITORIA

O Conselho Regional de Medicina do Estado do Amapa nao possui unidade ou sec¢do de auditoria
interna da propria entidade. H4 uma comissao interna denominada Comissdo de Tomada de Contas,
composta por trés Conselheiros, indicados pela plendria em reunido ordinaria, realizada em 01 de
outubro de 2013, nomeados pela Portatia n® 064/2013.

Essa Comissdao ¢ o o0rgao de controle interno da entidade, que tem por finalidade zelar pela
regularidade da gestao administrativa e financeira do Conselho. Sua funcdo ¢ apreciar as contas da
entidade e verificar a forma e o conteudo dos documentos contabeis e financeiros.

Dentre as suas atribuigdes, estdo a emissao de pareceres sobre a proposta orcamentaria, sobre os
balancetes mensais, exame de execu¢do or¢camentaria, balangos patrimoniais, prestacdo de contas
anual, entre outras.
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5.4 APURACOES

Descricao da execucao das atividades de correcao, principais eventos apurados e as
providéncias adotadas

Quanto ao procedimento éticos, 0 CRM-AP possui o cargo de Corregedor e Vice-Corregedor, que
atuam de forma semelhante ao Poder Judicidrio, atuando como controldores dos processos a fim de
que ndo haja qualquer desvbio ou irregularidade.

No que se refere ao cntrole dos atos administrativos irregulares cometidos por colaboradores da
entidade, as investigacdes sdo formalizadas em sindicancias/processos administrativos funcionais.

Informacoes adicionais
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5.5 GESTAO RISCOS

O Conselho Regional de Medicina do Estado do Amapa dispdes de Comissdao de Controle Interno
Tomadas de Contas, que se reunem mensalmente para analisar as contas antes das mesmas serem
apresentadas ao Plenario do CRM-AP.
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5.6 REMUNERAGOES

DORIMAR DOS SANTOS BARBOSA

Cargo: PRESIDENTE

Tipo de Remuneracio: Diarias

Valor total no exercicio: R$ 13.975,00
Informacgdes adicionais:

Cargo: PRESIDENTE
Tipo de Remuneracio: Auxilio Representagio
Valor total no exercicio: R$ 1.200,00
Informacdes adicionais:

Cargo: 1* SECRETARIA
Tipo de Remuneracio: Verba Indenizatoria
Valor total no exercicio: R$ 4.200,00
Informacgdes adicionais:

Cargo: 1* SECRETARIA
Tipo de Remuneracio: Diarias

Valor total no exercicio: ~ R$ 7.800,00
Informacdes adicionais:

Cargo: 1* SECRETARIA
Tipo de Remuneracio: Auxilio Representagdo
Valor total no exercicio: R$ 600,00
Informacdes adicionais:

Cargo: 2* SECRETARIA
Tipo de Remuneracio: Diarias

Valor total no exercicio: R$ 8.775,00
Informacgoes adicionais:

Cargo: 2* SECRETARIA
Tipo de Remuneracio: Verba Indenizatoria
Valor total no exercicio: R$ 4.080,00

Informacdes adicionais:
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ROSILENE LOPES TRINDADE

Cargo: 2* SECRETARIA
Tipo de Remuneracio: Auxilio Representagio
Valor total no exercicio: R$ 2.800,00
Informacdes adicionais:

Cargo: CORREGEDOR(A)
Tipo de Remuneracio: Verba Indenizatoria
Valor total no exercicio: R$ 4.200,00
Informacgoes adicionais:

Cargo: CORREGEDOR(A)
Tipo de Remuneracio: Diérias

Valor total no exercicio: R$ 2.600,00
Informacgoes adicionais:

Cargo: CORREGEDOR(A)
Tipo de Remuneracio: Auxilio Representagdo
Valor total no exercicio: R$ 200,00
Informacédes adicionais:

Cargo: 1° TESOUREIRO
Tipo de Remuneracio: Diérias

Valor total no exercicio: ~ R$ 9.425,00
Informacgoes adicionais:

Cargo: 1° TESOUREIRO
Tipo de Remuneracio: Auxilio Representagdo
Valor total no exercicio: R$ 600,00
Informacgdes adicionais:

Cargo: 1° TESOUREIRO
Tipo de Remuneracio: Verba Indenizatoria
Valor total no exercicio:  R$ 5.040,00

Informacdes adicionais:

DOMINGOS SAVIO DE SOUZA GUERREIRO
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Cargo: 2° TESOUREIRO
Tipo de Remuneracio: Verba Indenizatéria
Valor total no exercicio: R$ 120,00
Informacgdes adicionais:

Cargo: CONSELHEIRO(A)
Tipo de Remuneracio: Verba Indenizatoria
Valor total no exercicio: R$ 720,00
Informacgoes adicionais:

Cargo: CONSELHEIRO(A)
Tipo de Remuneracio: Verba Indenizatéria
Valor total no exercicio: R$ 840,00
Informacgdes adicionais:

Cargo: VICE-PRESIDENTE
Tipo de Remuneracio: Verba Indenizatoria
Valor total no exercicio: R$ 4.680,00
Informacgoes adicionais:

Cargo: VICE-PRESIDENTE
Tipo de Remuneracio: Didarias

Valor total no exercicio: R$ 1.300,00
Informacgdes adicionais:

Cargo: CONSELHEIRO(A)
Tipo de Remuneracio: Verba Indenizatoria
Valor total no exercicio:  R$ 3.600,00
Informacgoes adicionais:

Cargo: CONSELHEIRO(A)
Tipo de Remuneracio: Verba Indenizatoria
Valor total no exercicio: R$ 2.280,00
Informacgdes adicionais:

FERNANDO JORGE ALENCAR FERNANDES

Cargo: CONSELHEIRO(A)
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Tipo de Remuneracio: Didarias

Valor total no exercicio: R$ 16.575,00
Informacées adicionais:

Cargo: CONSELHEIRO(A)
Tipo de Remuneracio: Verba Indenizatoéria
Valor total no exercicio: R$ 240,00
Informacgdes adicionais:

Cargo: CONSELHEIRO(A)
Tipo de Remuneracio: Verba Indenizatoria
Valor total no exercicio: R$ 480,00
Informacgoes adicionais:

Cargo: CONSELHEIRO(A)
Tipo de Remuneracio: Verba Indenizatoéria
Valor total no exercicio: R$ 120,00
Informacgdes adicionais:

Cargo: CONSELHEIRO(A)
Tipo de Remuneracio: Didarias

Valor total no exercicio: R$ 975,00
Informacgdes adicionais:

Cargo: CONSELHEIRO(A)
Tipo de Remuneracio: Verba Indenizatoéria
Valor total no exercicio: R$ 120,00
Informacgoes adicionais:

Cargo: CONSELHEIRO(A)
Tipo de Remuneracio: Verba Indenizatéria
Valor total no exercicio: R$ 120,00
Informacgdes adicionais:

Cargo: CONSELHEIRO(A)

Tipo de Remuneracio: Verba Indenizatoria
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Valor total no exercicio: R$ 360,00
Informacées adicionais:

Cargo: CORREGEDOR(A)
Tipo de Remuneracio: Verba Indenizatoéria
Valor total no exercicio: R$ 240,00

Informacgdes adicionais:
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5.7 AUDITORIA INDEPENDENTE

Nao ha auditoria independente. A Auditoria ¢ realizada anualmente pelo 6rgao superior, Conselho
Federal de Medicina.
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6 - AREAS ESPECIAIS DA GESTAO

6.1 GESTAO DE PESSOAS

A forga de trabalho do Conselho Regional de Medicina do Estado do Amapa ¢ composta por 10 (dez)
servidores lotados na sede do 6rgdo, sendo 6(seis) funcionarios efetivos e 4(quatro) funcionario com
cargo em comissao.

A Resolugdo CRM-AP 001/2011, aprovou o o Plano de Cargos, Carreiras e salarios do CRM-AP, e
o ingresso de funciondrios se d4 por meio de concurso publico.
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6.1.1 ESTRUTURA DE PESSOAL

Forca de trabalho da UPC
Introducao
A carreira dos empregados do Conselho Regional de Medicina do Estado do Amapa que integra

seu quadro de pessoal, sendo constituido dos seguintes cargos efetivo e em comissdo, organizado por
area de atuacao:

I - Area de Apoio - Cargo Efetivo:

a) Assistente administrativo;

b) Técnico em Informatica;

¢) Motorista.

II - Area de Gestiio e Assessoria - Cargo em Comissao:
a) assessoria Juridica;

b) Assessoria Financeira e Contabil;

c) Assesoria Administrativa;

d) Assessoria de Comunicagao.

Analise Critica

O Conselho Regional de Medic Colar como Texto sem Formatagaoina do Estado do
Amapa, em conformidade com suas atuais e crescentes atribuicdes, adota uma estrutura de
cargos adaptada, condizente e sistematiza a politica de recursos humanos da instituicéo e
normatizacéo das relagdes de trabalho entre 0 CRM-AP e seus servidores. A funcionalidade.
adequacao e aplicabilidade da estrutura de cargos ¢ instituida e instrumentalizada pelo atual
PCCS o qual possibilita ao Conselho e seus respectivos gestores/servidores usufruir de um
conjunto tedrico de premissas que permitem ao gestor administrar os recursos humanos
institucional de forma estimulante e competitiva, valorizando o conhecimento, a competéncia
e o desempenho da forga de trabalho.

Informacoes adicionais

O ultimo concurso publico realizado pelo CRM-AP, ocorreu em 2009 e sua valida
encerrou em dezembro de 2013.

. . Lotaciao Lotacgio Ingresso no Egresso no
Tipologia do cargo . q - -
autorizada efetiva exercicio exercicio
1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2) 8 6 0 0
1.1. Membros de poder e agentes politicos 0 0 0 0
1.2. Membros de poder e agentes politicos 8 6 0 0
o 1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao 3 6 0 0
orgdo
1.2.2. Servidores de carreira em exercicio
. 0 0 0 0
descentralizado
o 1.2.3. Servidores de carreira em exercicio 0 0 0 0
provisorio

1.2.4. Servidores requisitados de outros 0 0 0 0
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orgdos e esferas

2. Servidores com Contratos Temporarios 0 0 0 0
3. Servidores sem Vinculo com a Administragdo
Publica > 4 0 0
4. Total de Servidores (1+2+3) 13 10 0 0
Distribuicao da Lotacao Efetiva
Tipologia do cargo Area Meio Area Fim
1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2) 6 0
1.1. Membros de poder e agentes politicos 0 0
1.2. Membros de poder e agentes politicos 6 0
1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgao 0 0
1.2.2. Servidores de carreira em exercicio descentralizado 6 0
1.2.3. Servidores de carreira em exercicio provisorio 0 0
1.2.4. Servidores requisitados de outros 6rgaos e esferas 0 0
2. Servidores com Contratos Temporarios 0 0
3. Servidores sem Vinculo com a Administragdo Publica 0 0
4. Total de Servidores (1+2+3) 6 0

Detalhamento da estrutura da UPC

Introducao

O Conselho Regional de Medicina do Estado do Amapa, em conformidade com suas
atuais e crescentes atribuigdes, adota uma estrutura de cargos adaptada, condizente e
sistematiza a politica de recursos humanos da instituicdo e normatizacdo das relagdes de
trabalho entre 0 CRM-AP e seus servidores. A funcionalidade. adequacao e aplicabilidade
da estrutura de cargos € instituida e instrumentalizada pelo atual PCCS o qual possibilita ao
Conselho e seus respectivos gestores/servidores usufruir de um conjunto tedrico de
premissas que permitem ao gestor administrar os recursos humanos institucional de forma
estimulante e competitiva, valorizando o conhecimento, a competéncia e o desempenho da
forca de trabalho.

Analise Critica

A conducgéo dos serviores ao cargo de fung¢ao gratificada € de escolha da diretoria por se
tratarem de cargos de confianga, uma vez que sado cargos de coordenacgédo, chefia,
assesoria.

Informacoées adicionais

As funcao gratificadas sao classificadas de acordo com PCCS aprovado pela Resolugao
CRM-AP 001/2011.
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Lotacio Lotacio Ingresso no Egresso no

Tipologia do cargo autorizada efetiva exercicio exercicio
1. Cargos em Comissao 5 4 0 0
1.1. Cargos Natureza Especial 0 0 0 0
1.2. Grupo Diregdo ¢ Assessoramento Superior 5 4 0 0
1.2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao
A 0 0 0 0
Orgao
1.2.2. Servidores de Carreira em Exercicio
. 0 0 0 0
Descentralizado
1.2.3. Servidores de Outros Orgfios e Esferas 0 0 0 0
1.2.4. Sem Vinculo 5 4 0 0
1.2.5. Aposentados 0 0 0 0
2. Fungoes Gratificadas 9 4 0 0
2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgdo 0 0 0 0
2.2. Servidores de Carreira em Exercicio
. 9 4 0 0
Descentralizado
2.3. Servidores de Outros 6rgaos e Esferas 0 0 0 0
3. Total de Servidores em Cargo e em Funcéo (1+2): 14 8 0 0

Analise Critica

Quantidade de servidores frente as necessidades da unidade

A quantidade de servidores efetivos atualmente no CRM-AP séao 6 (seis), faltando dois
para completar oquadro previsto, como nao temconcurso em validade, estamos
impossibilitado de contratar.

Avaliacao da distribuicao da forca de trabalho entre a area meio e area fim

O quadro de pessoal efetivo e comissionado do Conslho Regional de Medicina do
Estado do Amapa, por faixa etaria, esta concentrado em sua maioria de 41 a 50 anos,
apresentando quatro funcionarios. As demais faixas etarias observa-se: 1 até 30 anos; 3 de
31 a 40 anos e 2 de 51 a 60 anos.

Avaliacio do nimero de servidores em cargos comissionados frente a nio comissionados

Ha quatro cargos comissionados exercido por servidores nao efetivos, correspondendo a
40% dototal do quadro atual.

Impactos da aposentadoria sobre a for¢a de trabalho disponivel

O CRM-AP néo dispbes de nenhum servidor aponsentado pelo 6rgéo. Ressaltamos que
as aposentadorai futuras, serdo patrocinadas pelo INSS, uma vez que o regime de
contratacao € a CLT.

Afastamentos que reduzem a forc¢a de trabalho e impactos nas atividades desenvolvidas
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Sem informacdes
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6.1.2 DESPESA C/ PESSOAL

Despesas com Pessoal

Vencimentos e
Vantagens Fixas

Tipologias /

Exercicios o
Retribuigoes

2016 205.408,51 0,00
2015 206.217,74 0,00
2016 0,00 0,00
2015 0,00 0,00
2016 0,00 0,00
2015 0,00 0,00
2016 0,00 0,00
2015 0,00 0,00
2016 0,00 0,00
2015 0,00 0,00
2016 0,00 0,00

Despesas variaveis

Despesas
exercicios
anteriores

Decisoes

Beneficios Demais D
Judiciais

assist. e despesas
previd. var.

Gratificagdes Adicionais Indenizagdes

Membros de poder e agentes politicos

260.867,40 0,00 0,00 146.786,59 0,00 0,00
236.277,05 0,00 0,00 132.647,30 0,00 0,00
Servidores de carreira vinculados ao 6rgao da unidade
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servidores de carreira SEM VINCULO com 6rgao da unidade
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servidores SEM VINCULO com a administragdo publica (exceto temporarios)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servidores cedidos com dnus
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servidores com contrato temporario
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

613.062,50

575.142,09

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00



2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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6.1.3 GESTAO DE RISCOS

O CRM-AP conta o setor Administrativo para acompanhar todos os assuntos inerentes a servidores da
instituicdo e eventualmente contarata empresa para elaboragdo anual do PPRA ¢ PCMSO com
indicativo de risco de cada uma das atividades desenvolvidas pelos servidores.
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6.1.4 MAO DE OBRA TEMPORARIA

O Conselho Regional de Medicina do Estado do Amapa possui duas empresas contratadas para
limpeza e conservagdo, com 2 empregados, e vigilancia, tam bém com 2 funcionarios.
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6.2 GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO

O Conselho Regional de Medicina possui um Setor de Informatica, que atualmente esta sem servidor,
pelo fato de ndo ter concurso publico com validade, porém ha um servidor exercendo uma fungao
gratificada, que responde pelo setor.
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6.2.1 SISTEMAS DE INFORMACAO

INTRODUCAO
Descri¢ao sucinta do Plano Estratégico/Diretor de TI (PDTI)
Ainda nao foi instituido pelo CRM-AP o Plano diretor de TI.

Atividades do Comité Gestor de TI

Processos de gerenciamento de servicos TI implementados

Medidas tomadas para mitigar dependéncia tecnologica de empresas terceirizadas

SISTEMAS EM PRODUCAO

PROJETOS DE TI
Analise critica sobre os Projetos de TI

Avaliacao de Riscos a continuidade do projeto

Informacoes adicionais
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7 - RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE

7.1 CANAIS DE ACESSO

Introducao

Buscando atender aos anseiso da sociedade, bem como a Lei do acesso as informacdes, o
CRM-AP disponibiliza alguns para relacionamento para médicos, prestadores e sociedade.
Atualmente o CRM-AP conta com atendimento presenciale por telefone, de segunda a
sexta-feira, no horario das 13:00h as 19:00h, disponibiliza também email:
crmap@portalmedico.org.br.

Analise Critica

Atendimentos/Encaminhamentos

Solicitacdes Reclamagoes Dentincias Sugestdes

Canais de Acesso

Tipo de Canal Atendimento presencial

Portaria de criagdo:

Endereco / link de acesso:

Avenida feliciano Coelho, n° 1060 - 68901-025 - Bairro do Trem

Horario de funcionamento:

13:00h as 19:00h -Senda a Sexta-Feira

Descrigao:

Tipo de Canal

Portaria de criagdo:

Atendimento presencial e todos servigos estdo disponive. O atendimento ¢é realizado por
ordem de chegada.

Email

Endereco / link de acesso:

crmap@portalmedico.org.br

Horario de funcionamento:

24 horas

Descrigédo:

Tipo de Canal

Portaria de criagao:

Canal de atendimento a distancia, onde o interessado ndo tem a urgéncia e uma resposta
imediata.

Telefone Geral

Endereco / link de acesso:

96 32224120

Horario de funcionamento:

13:00 as19:00h - Segunda a Sexta-Feira

Descrigao:

Tem a finalidade de dar informagdes aos interessados. O numero de servigos por este canal
¢ reduzido em funcdo dev ter servigos que somente sdo possiveis pessoalmente.




7.2 PESQUISA SATISFAGAO

O CRM-AP ainda nao dispde de instrumento de pesquisa de satisfacao.
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7.3 TRANSPARENCIA

Introducao

Buscando atender o Lei de Acesso a Informacao, O CRM-AP, tem em seu portal area
especifica da trasparéncia.

Endereco do portal da transparéncia
www.crmap.cfm.org.br

Informacdes disponiveis ao Cidadao
Contas Publicas;

Licitagdes;

Concurso Publico.

Analise critica

Desde a aprovacgao da Lei de Acesso a Informagao, o CRM-AP tem trabalhado para atender
da melhor forma possivel para disponibilizar as informagdes para a sociedade.
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7.4 ACESSIBILIDADE

Medidas Adotadas

A sede do Conselho Regional e Medicina ja possui acesso para pessoas com dificuldades
de locomogao.

Informacoes Adicionais

O CRM-Ap, possui um andar superior, quando necessario a pessoa com dificulades de
locomocgao é atendido no terreo.
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8 - DESEMPENHO FINANCEIRO E INFORMACOES
CONTABEIS

8.1 Desempenho Financeiro

O fluxo financeiro do CRM-AP no ano de 2016 resultou em disponibilidade liquida, em 31/12/2016,
de R$ 114.515,14. Disponibilidade esta resultado de uma soma mde esfor¢os da Dretoria juntamento
com os funcionarios, que conseguiram aperfei¢dar o controle e gestao dos dados.
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8.2 NCASP

Conselho adotou as normas NCASP no exercicio? Parcialmente

Justificativa

Foram implantadas, de acordo com a resolu¢ao CFM n° 2.124/2015, que fixa normas e
procedimentos para controle, revaliagédo, depreciagcdo, amortizacido e inventario dos Bens
Patrimoniais no ambito dos Conselhos de Medicina e da outras providéncias.

Metodologia adotada para estimar a vida util econdmica de um ativo

Conforme Resolugdo CFM n° 2.124, no seu Art. 88 diz que a vida util € definida em
termos de utilidade esperada do ativo para a entidade. Todos os fatores considerados para a
determinagédo do tempo de vida util do bem devem estar documentados, indicando os
parametros e indices que tenham sido utilizados, bem como os laudos técnicos

Metodologia de calculo da depreciacio, amortizacio e exaustao

Conforme Resolugdo CFM n° 2.124, no seu Art. 83 paragrafo VII, diz o seguinte: Valor
depreciavel, amortizavel e exaur’vel: € o valor original de um ativo deduzido do seu valor
residual, quando possivel ou necessaria a sua determinagéo.

Taxas utilizadas para os calculos
Conforme Resolugao CFM n° 2.124, dispde o seguinte:

Mobiliario em Geral: 10%;

Maquinas e aparelhos: 10%;

Equipamentos de Informatica 10%;
Equipamentos para audio, video e foto: 10%;
Edificios: 10% e

Salas e Escritorios: 10%.

Metodologia adotada para realizar a avaliacio e mensurac¢ao das disponibilidades, dos
créditos e dividas, dos estoques, dos investimentos, do imobilizado, do intangivel e do
diferido

Conforme Resolugdo CFM n° 2.124, no seu Art. 74 ao se realizar um inventario, uma
das providéncias é a avaliacdo dos elementos constituintes do patriménio, determinada pelo
valor de aquisicao, de costrugcado ou de producgio para os bens méveis e iméveis.

Impacto da utilizacio dos critérios contidos nas NBC T 16.9 e NBC T 16.10 sobre o
resultado apurado no exercicio

Os valores foram todos mensurados no Balango Patrimonial levantado sendo um total
de R$ 894.495,39.
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Informacoes adicionais
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8.3 APURACAO CUSTOS

O Conselho regional de medicina do estado do Amapa ndo adota apuracdo por Centro de Custo.
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8.4 DEMONSTRAGCOES CONTABEIS

Nome Descri¢ao

Balango Financeiro.pdf

Balango Or¢amentario.pdf

Balango Patrimonial.pdf
Demonstrativo do Fluxo de Caixa.pdf

Demonstrativo das Variagdes Patrimoniais.pdf
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Balango Financeiro

Balango Orgamentario

Balango Patrimonial
Demonstrativo do Fluxo de Caixa

Demonstrativo das Variagdes Patrimoniais



ANEXO - Balango Financeiro.pdf - Balanco Financeiro - Vide anexo do topico 8.4 no final da
secao

ANEXO - Balango Or¢amentario.pdf - Balango Or¢amentario - Vide anexo do topico 8.4 no
final da secdo

ANEXO - Balanco Patrimonial.pdf - Balango Patrimonial - Vide anexo do tdpico 8.4 no final
da secao

ANEXO - Demonstrativo do Fluxo de Caixa.pdf - Demonstrativo do Fluxo de Caixa - Vide
anexo do topico 8.4 no final da secao

ANEXO - Demonstrativo das Varia¢des Patrimoniais.pdf - Demonstrativo das Variagdes
Patrimoniais - Vide anexo do topico 8.4 no final da secao
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CRM/AP

Conselho Regional de Medicina do Estado do Amapa
CNPJ: 04.199.826/0001-82

Periodo: 01/01/2016 a 31/12/2016

Balanco Financeiro

Exercicio Atual Exercicio Anterior [ ESPECIFICACAO Exercicio Atual Exercicio Anterio
Receita Orgamentaria 1.432.962,86 1.384.491,27 Despesa Orgamentaria 1.382.188,19 1.376.023,05
RECEITA REALIZADA 1.432.962,86 1.384.491,27 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO - PAGO 1.382.188,19 1.376.023,05
CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO - PAGO -
RECEITA CORRENTE 1.432.962,86 1.384.491,27 DESPESAS CORRENTES 1.380.388,19 1.374.538,05
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 493.125,72 429.269,20 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 620.012,62 581.801,25
CONTRIBUIGAO DAS CATEGORIAS PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICAGOES
PROFISSIONAIS E ECONOMICAS 493.125,72 429.269,20 DIRETAS 620.012,62 581.801,25
. VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
ANUIDADES - PESSOAS FISICAS 425.878,12 366.317,93 PESSOAL CIVIL 466.275,91 430.929,56
ANUIDADES - PESSOAS JURIDICAS 67.247,60 62.951,27 OBRIGACOES PATRONAIS 146.786,59 132.647,30
RECEITAS PATRIMONIAIS 8.435,78 1.533,31 gﬂEAS DESPESAS VARIAVELS - PESSOAL 255,15
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 8.435,78 1.533,31 DEPOSITOS COMPULSORIOS 6.950,12
INDENIZACOES E RESTITUICOES
RECEITAS DE SERVICOS 34.386,00 25.196,00 TRABALHISTAS 17.969,24
SERVICOS ADMINISTRATIVOS 34.386,00 25.196,00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 760.375,57 792.736,80
TRANSFERENCIAS CORRENTES 870.396,83 887.656,38 TRANSFERENCIAS DA INTRAGOVERNAMENTAIS 184.901,41 165.270,91
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 870.396,83 887.656,38 CONTRIBUICOES 184.901,41 165.270,91
TRANSFERENCIAS DO CONSELHO FEDERAL DE OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAGOES
MEDICINA - CEM 870.396,83 887.656,38 DIRETAS 575.474,16 627.465,89
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 26.618,53 40.836,38 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 57.475,00 49.500,00
MULTAS E JUROS DE MORA 20.480,90 28.557,15 MATERIAL DE CONSUMO 18.840,42 58.788,58
MULTAS E JUROS DE MORA DAS %
CONTRIBUICOES 17.959,11 14.099,10 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAQ 52.622,81 75.740,19
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CRM/AP Periodo: 01/01/2016 a 31/12/2016

Exercicio Atual Exercicio Anterio |ESPECIFICA(;RO Exercicio Atual Exercicio Anterior

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA

MULTAS DE OUTRAS ORIGENS 2.521,79 14.458,05 FiSICA 74.200,00 106.100,00
RECEITA DA DIVIDA ATIVA 1.086,94 10.240,63 e A HOE PR TIERE SIS - (Aass e 254.862,93 241.861,62
Eg%?gﬁagﬁ;g?gm ATIVA DE OUTRAS 1.086,94 10.240,63 AUXILIO ALIMENTACAO 72.000,00 48.000,00
RECEITAS DIVERSAS 5.050,69 2.038,60 ggﬁITGR’?(B;SEISVI\EIBUTARIAS E 2.673,00 1.835,50
INDENIZAGOES E RESTITUICOES 42.800,00 45.640,00
INVESTIMENTOS 1.800,00 1.485,00
INVESTIMENTOS - APLICACOES DIRETAS 1.800,00 1.485,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.800,00 1.485,00
Transferéncias Financeiras Recebidas Transferéncias Financeiras Concedidas
Recebimentos Extraorgamentarios 1.384.501,02 1.314.119,44 Pagamentos Extraorgamentarios 1.404.097,82 1.292.307,91
Inscrigdo de Restos a Pagar Nao Processados Pagamentos de Restos a Pagar Nao Processados
Inscrigdo de Restos a Pagar Processados Pagamentos de Restos a Pagar Processados
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados Depositos Restituiveis e Valores Vinculados
Outros Recebimentos Extraorcamentarios 1.384.501,02 1.314.119,44 Outros Pagamentos Extraorgamentarios 1.404.097,82 1.292.307,91
Saldo em espécie do Exercicio Anterior 83.337,27 53.057,52 Saldo em espécie para o Exercicio Seguinte 114.515,14 83.337,27
Caixa e Equivalente de Caixa 83.337,27 53.057,52 Caixa e Equivalente de Caixa 114.515,14 83.337,27
Depositos. Rest. Virs Vinculados Depositos. Rest. Virs Vinculados
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Periodo: 01/01/2016 a 31/12/2016

CRM/AP

Exercicio Atual Exercicio Anterior |ESPECIFICA(;KO Exercicio Atual Exercicio Anterior

2.900.801,15 2.751.668,23

Total: 2.900.801,15 2.751.668,23

Macapa-AP, 31 de dezembro de 2016

CLAUDIONOR PINHEIRO DIAS
ASSESSOR CONTABIL - CRC-AP 1114

ROBERVAL DA SILVA MENEZES

DORIMAR DOS SANTOS BARBOSA
TESOUREIRO - CRM 258

PRESIDENTE - CRM 381
059.957.102-06

060.039.152-34 047.727.842-68

Impresso em: 28/03/2017 Pagina:3/3
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CRM/AP

Conselho Regional de Medicina do Estado do Amapa
CNPJ: 04.199.826/0001-82

Periodo: 01/01/2016 a 31/12/2016
Balanco Orcamentario

PREVISAO PREVISAO RECEITAS

R A R LENIAR RS INICIAL  ATUALIZADA  REALIZADAS ey
RECEITA CORRENTE 1.808.834,32 1.808.834,32 1.432.962,86 -375.871,46
RECEITAS DE CONTRIBUICGES 597.768,00 597.768,00 493.125,72 -104.642,28
CONTRIBUICAO DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS E ECONOMICAS 597.768,00 597.768,00 493.125,72 -104.642,28
ANUIDADES - PESSOAS FISICAS 522.768,00 522.768,00 425.878,12 -96.889,88
ANUIDADES DO EXERCICIO - P.F. 441.768,00 441.768,00 388.737,41 -53.030,59
ANUIDADES DE EXERCICIOS ANTERIORES - P.F. 81.000,00 81.000,00 37.140,71 -43.859,29
ANUIDADES - PESSOAS JURIDICAS 75.000,00 75.000,00 67.247,60 -7.752,40
ANUIDADES DO EXERCICIO - P.J. 60.000,00 70.000,00 65.854,60 -4.145,40
ANUIDADES DE EXERCICIOS ANTERIORES - P.J. 15.000,00 5.000,00 1.393,00 -3.607,00
RECEITAS PATRIMONIAIS 6.000,00 6.000,00 8.435,78 2.435,78
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 6.000,00 6.000,00 8.435,78 2.435,78
OUTRAS RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 6.000,00 6.000,00 8.435,78 2.435,78
RECEITAS DE SERVICOS 31.900,00 34.818,00 34.386,00 -432,00
SERVICOS ADMINISTRATIVOS 31.900,00 34.818,00 34.386,00 -432,00
TAXA DE INSCRICAO - PESSOAS FISICAS 3.600,00 3.600,00 3.480,00 -120,00
EXPEDICAO DE CARTEIRA 3.000,00 3.756,00 3.756,00 0,00
EXPEDICAO DE CEDULA DE IDENTIDADE 3.000,00 3.940,00 3.940,00 0,00
QUADRAONDAEIEEPII)EEIE\E?;JTEARIMENTO E CERTIFICADO DE INSCRICAO NO 4.000,00 2.060,00 2.024,00 -36,00
TAXA DE INSCRICAO - PESSOAS JURIDICAS 8.100,00 12.645,00 12.645,00 0,00
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CRM/AP

RECEITAS ORCAMENTARIAS

CERTIFICADO - PESSOAS JURIDICAS
ALTERACAO CONTRATUAL - PESSOAS JURIDICAS

TAXA DE CANCELAMENTO - PESSOAS JURIDICAS

. ALTERACAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA - PESSOAS
JURIDICAS

CERTIDAO E RENOVACAO DE CERTIDAO - PESSOAS JURIDICAS

TRANSFERENCIAS CORRENTES
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS

TRANSFERENCIAS DO CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA - CFM

. TRANSFERENCIAS SOBRE COTAS DOS CRMS (8,33%) -
EXERCICIO CORRENTE

DOAGAO PARA EDUCAGAO MEDICA CONTINUADA - EXERCICIO

CORRENTE

DOAGAO PARA ATIVIDADE DE FISCALIZACAO - EXERCICIO
CORRENTE

OUTRAS DOAGOES DO CFM PARA DESPESAS CORRENTES
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
MULTAS E JUROS DE MORA
MULTAS E JUROS DE MORA DAS CONTRIBUICOES
MULTAS SOBRE ANUIDADES DE PESSOAS FISICAS
JUROS SOBRE ANUIDADES DE PESSOAS FISICAS
MULTAS SOBRE ANUIDADES DE PESSOAS JURIDICAS
JUROS SOBRE ANUIDADES DE PESSOAS JURIDICAS
MULTAS DE OUTRAS ORIGENS
MULTAS DE ELEICOES
RECEITA DA DIVIDA ATIVA
RECEITA DA DIVIDA ATIVA DE OUTRAS CONTRIBUICOES
DIVIDA ATIVA PESSOA FISICA - PRINCIPAL
DIVIDA ATIVA PESSOA JURIDICA - PRINCIPAL

& Evite imprimir.

Colabore com o meio ambiente.

PREVISAO
INICIAL

600,00
600,00
600,00

900,00

7.500,00

1.091.666,32
1.091.666,32
1.091.666,32

56.666,32

150.000,00

150.000,00

735.000,00

81.500,00
34.500,00
22.500,00

3.300,00
12.000,00

3.000,00

4.200,00
12.000,00
12.000,00
42.000,00
42.000,00
30.000,00
12.000,00

PREVISAO
ATUALIZADA

600,00

0,00

117,00

0,00
8.100,00
1.091.666,32
1.091.666,32
1.091.666,32

56.666,32
150.000,00

150.000,00
735.000,00
78.582,00
31.582,00
22.500,00
3.600,00
12.357,00
2.700,00
3.843,00
9.082,00
9.082,00
42.000,00
42.000,00
30.000,00
12.000,00

RECEITAS
REALIZADAS

351,00
0,00
117,00
0,00
8.073,00
870.396,83
870.396,83
870.396,83

46.116,23
22.400,18

66.880,42
735.000,00
26.618,53
20.480,90
17.959,11
3.580,47
12.357,00
441,41
1.580,23
2.521,79
2.521,79
1.086,94
1.086,94
1.086,94
0,00

Periodo: 01/01/2016 a 31/12/2016

SALDO

-249,00
0,00

0,00

0,00

-27,00
-221.269,49
-221.269,49
-221.269,49

-10.550,09
-127.599,82

-83.119,58
0,00
-51.963,47
-11.101,10
-4.540,89
-19,53
0,00
-2.258,59
-2.262,77
-6.560,21
-6.560,21
-40.913,06
-40.913,06
-28.913,06
-12.000,00
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CRM/AP

RECEITAS ORCAMENTARIAS

RECEITAS DIVERSAS
OUTRAS RECEITAS
RECEITA DE CAPITAL
ALIENACAO DE BENS
ALIENACAO DE BENS MOVEIS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS

TRANSFERENCIAS DO CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA - CFM

AUXILIOS PARA INVESTIMENTOS
RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES
SUB-TOTAL DAS RECEITAS
DEFICIT
TOTAL

DESPESAS ORGCAMENTARIAS

DOTAGAO

DOTAGCAO

PREVISAO
INICIAL

5.000,00
5.000,00
4.067.840,00
5.000,00
5.000,00
4.062.840,00
4.062.840,00
4.062.840,00
4.062.840,00
0,00
5.876.674,32
0,00
5.876.674,32
DESPESAS

PREVISAO
ATUALIZADA

5.000,00
5.000,00
4.067.840,00
5.000,00
5.000,00
4.062.840,00
4.062.840,00
4.062.840,00
4.062.840,00
0,00
5.876.674,32
0,00
5.876.674,32
DESPESAS

Periodo: 01/01/2016 a 31/12/2016

CREDITO DISPONIVEL
CREDITO DISPONIVEL - DESPESAS CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICACOES DIRETAS
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

VENCIMENTOS E SALARIOS
GRATIFICAGAO POR EXERCICIO DE CARGO OU FUNGAO
FERIAS VENCIDAS E PROPORCIONAIS
130 SALARIO
ABONO DE FERIAS (1/3) - CF/88
ABONO PECUNIARIO DE FERIAS

INICIAL
5.876.674,32

1.779.634,32
607.600,00
607.600,00
469.500,00
110.000,00
260.000,00
38.000,00
34.500,00
11.000,00
16.000,00

ATUALIZADA
5.876.674,32

1.779.634,32
623.374,58
623.374,58
469.637,87
114.388,15
260.867,74
38.000,00
34.781,29
11.622,95
9.977,74

EMPENHADAS
1.382.188,19

1.380.388,19
620.012,62
620.012,62
466.275,91
114.388,15
260.867,40
34.868,53
34.781,29
11.622,85
9.747,69

& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.

LIQUIDADAS
1.382.188,19

1.380.388,19
620.012,62
620.012,62
466.275,91
114.388,15
260.867,40
34.868,53
34.781,29
11.622,85
9.747,69

REALIZADAS SALDO
5.050,69 50,69
5.050,69 50,69

0,00 -4.067.840,00

0,00 -5.000,00

0,00 -5.000,00

0,00 -4.062.840,00

0,00 -4.062.840,00

0,00 -4.062.840,00

0,00 -4.062.840,00

0,00 0,00

1.432.962,86 -4.443.711,46

0,00 0,00

1.432.962,86 -4.443.711,46
DESPESAS
PAGAS

1.382.188,19 4.494.486,13

1.380.388,19 399.246,13

620.012,62 3.361,96

620.012,62 3.361,96

466.275,91 3.361,96

114.388,15 0,00

260.867,40 0,34

34.868,53 3.131,47

34.781,29 0,00

11.622,85 0,10

9.747,69 230,05
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CRM/AP

DESPESAS ORGCAMENTARIAS

DESPESAS

Periodo: 01/01/2016 a 31/12/2016

DESPESAS

OBRIGAGOES PATRONAIS
FGTS
INSS - CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS
PIS/PASEP - CONTRIBUICAO S/ FOLHA DE PAGTO.
DEPOSITOS COMPULSORIOS
DEPOSITOS JUDICIAIS
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
TRANSFERENCIAS DA INTRAGOVERNAMENTAIS
CONTRIBUIGOES
TRANSFERENCIA PARA O CFM - COTA-PARTE (1/3)
OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAGOES DIRETAS
DIARIAS - PESSOAL CIVIL
DIARIAS NO PAIS - SERVIDORES
MATERIAL DE CONSUMO
GAS,COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS
GENERO DE ALIMENTACAO
MATERIAL DE EXPEDIENTE
MATERIAL DE INFORMATICA
MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGIENIZACAO
MATERIAL PARA MANUTENCAO DE VEICULOS
MATERIAL DE CONSUMO - SUPRIMENTO DE FUNDOS
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO
PASSAGENS PARA O PAIS
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS
DIARIAS A CONSELHEIROS/ DELEGADOS - NO PAIS

DOTAGAO DOTAGCAO DESPESAS
INICIAL ATUALIZADA EMPENHADAS
138.100,00 146.786,59 146.786,59
37.500,00 38.260,62 38.260,62
96.000,00 103.782,55 103.782,55
4.600,00 4.743,42 4.743,42
0,00 6.950,12 6.950,12

0,00 6.950,12 6.950,12
1.172.034,32 1.156.259,74 760.375,57
226.756,00 226.756,00 184.901,41
226.756,00 226.756,00 184.901,41
226.756,00 226.756,00 184.901,41
945.278,32 929.503,74 575.474,16
58.000,00 73.000,00 57.475,00
58.000,00 73.000,00 57.475,00
54.800,00 54.800,00 18.840,42
13.000,00 13.640,42 13.640,42
4.200,00 3.559,58 0,00
8.000,00 8.000,00 0,00
8.000,00 8.000,00 0,00
8.000,00 8.000,00 0,00
8.000,00 8.000,00 0,00
5.600,00 5.600,00 5.200,00
110.000,00 110.000,00 52.622,81
110.000,00 110.000,00 52.622,81
204.000,00 204.000,00 74.200,00
43.000,00 43.000,00 0,00
114.000,00 114.000,00 64.025,00

s Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.

LIQUIDADAS
146.786,59

38.260,62
103.782,55
4.743,42
6.950,12
6.950,12
760.375,57
184.901,41
184.901,41
184.901,41
575.474,16
57.475,00
57.475,00
18.840,42
13.640,42
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
5.200,00
52.622,81
52.622,81
74.200,00
0,00
64.025,00

146.786,59
38.260,62
103.782,55
4.743,42
6.950,12
6.950,12
760.375,57
184.901,41
184.901,41
184.901,41
575.474,16
57.475,00
57.475,00
18.840,42
13.640,42
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
5.200,00
52.622,81
52.622,81
74.200,00
0,00
64.025,00

395.884,17
41.854,59
41.854,59
41.854,59

354.029,58
15.525,00
15.525,00
35.959,58

0,00
3.559,58
8.000,00
8.000,00
8.000,00
8.000,00

400,00
57.377,19
57.377,19

129.800,00

43.000,00

49.975,00
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CRM/AP

DESPESAS ORGCAMENTARIAS

DOTAGAO

DOTAGCAO

DESPESAS

DESPESAS

Periodo: 01/01/2016 a 31/12/2016

DESPESAS

DIARIAS A COLABORADORES EVENTUAIS - NO PAIS

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - P.F. - NAO
ESPECIFICADOS

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
ASSINATURAS DE REVISTAS, PERIODICOS E ANUIDADES
SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS - P.J.

MANUTENCAO DE SISTEMAS DE INFORMATICA - SOFTWARE

MANUTENGAO E CONSERVACAO DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS

MANUTENCAO E CONSERVAGAO DE EQUIP. DE INFORMATICA

MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE VEICULOS

EXPOSICOES, CONGRESSOS, CONFERENCIAS, SEMINARIOS E
CURSOS

SERVIGO DE ENERGIA ELETRICA
SERVICO DE AGUA E ESGOTO

SERVICOS DE CORREIOS E TELEGRAFOS

SERVICOS DE PRODUCOES JORNALISTICAS E DE
TELEJORNALISMO

SERVICOS DE TELECOMUNICAGCOES - TELEFONIA E INTERNET
SEGURO EM GERAL

VIGILANCIA OSTENSIVA E OU MONITORADA

LIMPEZA E CONSERVAGCAO

SERVICOS BANCARIOS

SERVICOS GRAFICOS

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - P.J. - SUPRIMENTO DE
FUNDOS

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - P.J. - NAO
ESPECIFICADOS

AUX{LIO ALIMENTAGAO
AUXILIO-ALIMENTAGAO - LEI 8460/1992

INICIAL
42.000,00

5.000,00
341.078,32
1.000,00
30.000,00
27.500,00
6.278,32
2.000,00
3.000,00
8.000,00
18.000,00
1.100,00
11.000,00
5.000,00
22.000,00
6.000,00
100.000,00
62.000,00
18.000,00
6.000,00

5.200,00

9.000,00

72.000,00
72.000,00

ATUALIZADA
42.000,00

5.000,00
343.164,72
1.000,00
30.000,00
27.500,00
6.278,32
0,00
3.000,00
8.500,00
18.000,00
1.100,00
13.386,27
5.000,00
22.000,00
5.718,71
105.481,42
62.000,00
18.000,00
4.729,40

5.200,00

6.270,60

72.000,00
72.000,00

EMPENHADAS
10.175,00
0,00
254.862,93
300,00
0,00
26.059,02
0,00

0,00

0,00
3.640,00
13.878,09
1.041,16
13.386,27
0,00
11.189,31
320,46
105.481,42
54.789,24
13.861,36
0,00

4.646,00

6.270,60

72.000,00
72.000,00

s Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.

LIQUIDADAS
10.175,00

0,00
254.862,93
300,00
0,00
26.059,02
0,00

0,00

0,00
3.640,00
13.878,09
1.041,16
13.386,27
0,00
11.189,31
320,46
105.481,42
54.789,24
13.861,36
0,00

4.646,00

6.270,60

72.000,00
72.000,00

10.175,00
0,00
254.862,93
300,00
0,00
26.059,02
0,00

0,00

0,00
3.640,00
13.878,09
1.041,16
13.386,27
0,00
11.189,31
320,46
105.481,42
54.789,24
13.861,36
0,00

4.646,00

6.270,60

72.000,00
72.000,00

31.825,00
5.000,00
88.301,79
700,00
30.000,00
1.440,98
6.278,32
0,00
3.000,00
4.860,00
4.121,91
58,84
0,00
5.000,00
10.810,69
5.398,25
0,00
7.210,76
4.138,64
4.729,40
554,00
0,00

0,00
0,00
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CRM/AP

DESPESAS ORGCAMENTARIAS

DOTAGAO

DOTAGCAO

DESPESAS

DESPESAS

Periodo: 01/01/2016 a 31/12/2016

DESPESAS

OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
TAXA DE LICENCIAMENTO DE VEICULO

OUTRAS OBRIGACOES TRIBUT. E CONTRIBUIGOES NAO

ESPECIFICADAS
INDENIZAGOES E RESTITUICOES

VERBA INDENIZATORIA DE CONSELHEIROS
AUXILIO REPRESENTAGAO
CREDITO DISPONIVEL - DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
INVESTIMENTOS - APLICAGOES DIRETAS
OBRAS E INSTALAGOES
OBRAS EM ANDAMENTOS
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
MOBILIARIOS EM GERAL
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA
COLEGOES E MATERIAIS BIBLIOGRAFICOS
EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, VIDEO E FOTO
SUB-TOTAL DAS DESPESAS
SUPERAVIT
TOTAL

INICIAL
2.400,00

400,00
2.000,00

103.000,00
85.000,00
18.000,00

4.097.040,00
4.097.040,00
4.097.040,00
4.062.840,00
4.062.840,00
34.200,00
5.200,00
24.000,00
3.000,00
2.000,00
5.876.674,32
0,00
5.876.674,32

ATUALIZADA
3.900,00

400,00
3.500,00
68.639,02
50.639,02
18.000,00
4.097.040,00
4.097.040,00
4.097.040,00
4.062.840,00
4.062.840,00
34.200,00
5.200,00
24.000,00
3.000,00
2.000,00
5.876.674,32
0,00
5.876.674,32

& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.

EMPENHADAS

2.673,00
198,00

2.475,00

42.800,00
37.200,00
5.600,00
1.800,00
1.800,00
1.800,00

0,00

0,00

1.800,00

0,00

1.800,00

0,00

0,00
1.382.188,19
50.774,67
1.432.962,86

LIQUIDADAS

2.673,00
198,00

2.475,00

42.800,00
37.200,00
5.600,00
1.800,00
1.800,00
1.800,00

0,00

0,00

1.800,00

0,00

1.800,00

0,00

0,00
1.382.188,19
0,00
1.382.188,19

PAGAS
2.673,00

198,00
2.475,00

42.800,00
37.200,00
5.600,00
1.800,00
1.800,00
1.800,00

0,00

0,00

1.800,00

0,00

1.800,00

0,00

0,00
1.382.188,19
0,00
1.382.188,19

25.839,02
13.439,02
12.400,00

4.095.240,00
4.095.240,00
4.095.240,00
4.062.840,00
4.062.840,00
32.400,00
5.200,00
22.200,00
3.000,00
2.000,00
4.494.486,13
0,00
4.443.711,46
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CRM/AP Periodo: 01/01/2016 a 31/12/2016

DOTAGAO DOTAGCAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS
INICIAL ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS

DESPESAS ORGCAMENTARIAS

Macapa-AP, 31 de dezembro de 2016

DORIMAR DOS SANTOS BARBOSA ROBERVAL DA SILVA MENEZES CLAUDIONOR PINHEIRO DIAS
PRESIDENTE - CRM 381 TESOUREIRO - CRM 258 ASSESSOR CONTABIL - CRC-AP 1114
060.039.152-34 047.727.842-68 059.957.102-06
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CRM/AP

Conselho Regional de Medicina do Estado do Amapa
CNPJ: 04.199.826/0001-82

Periodo: 01/01/2016 a 31/12/2016

Periodo Anterior: 01/01/2015 a 31/12/2015

Balanco Patrimonial

ATIVO PASSIVO
Especificagdo Exercicio Atual  Exercicio Anterior Especificacdo Exercicio Atual  Exercicio Anterior
ATIVO CIRCULANTE 285.069,29 141.512,14) PASSIVO CIRCULANTE 39.627,84 0,00
OBRIGAGOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 114.515,14 83.337,27 ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO 0,00 0,00
CREDITOS A CURTO PRAZO 140.669,78 36.027,50 EQK%STIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO 0,00 0,00
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 29.884,37 9.833,97 EQEZNSCEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO 0,00 0,00

INVESTIMENTOS E APLICAGOES TEMPORARIAS A x
CURTO PRAZO 0,00 0,00 OBRIGAGOES FISCAIS A CURTO PRAZO 453,60 0,00
ESTOQUES 0,00 12.313,40 OBRIGAGOES DE REPARTICAO A OUTROS ENTES 0,00 0,00

VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS ~
ANTECIPADAMENTE 0,00 0,00 PROVISOES A CURTO PRAZO 39.174,24 0,00
ATIVO NAO-CIRCULANTE 1.056.216,44 1.054.416,44, DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 0,00 0,00
ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 161.721,05 161.721,05| PASSIVO NAO-CIRCULANTE 0,00 0,00
. OBRIGAGOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E

CREDITOS A LONGO PRAZO 161.721,05 161.721,05 ASSISTENCIAIS A PAGAR A LONGO PRAZO 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 EIF\{/IAP;I;STIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO 0,00 0,00
IMOBILIZADO 894.495,39 892.695,39 FORNECEDORES A LONGO PRAZO 0,00 0,00
BENS MOVEIS 506.818,31 505.018,31 OBRIGAGOES FISCAIS A LONGO PRAZO 0,00 0,00
BENS IMOVEIS 387.677,08 387.677,08 OBRIGAGOES DE REPARTICAO A OUTROS ENTES 0,00 0,00
INTANGIVEL 0,00 0,00 PROVISOES A LONGO PRAZO 0,00 0,00
0,00 0,00 DEMAIS OBRIGAGOES A LONGO PRAZO 0,00 0,00
0,00 0,00 RESULTADO DIFERIDO 0,00 0,00
TOTAL DO PASSIVO 39.627,84 0,00
& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente. Pagina:1/2



Periodo: 01/01/2016 a 31/12/2016
Periodo Anterior: 01/01/2015 a 31/12/2015

PATRIMONIO LIQUIDO

CRM/AP

Especificacdao Exercicio Atual Exercicio Anterior
Patrimonio Social e Capital Social 978.301,43 978.301,43
Ajuste de avaliagdo Patrimonial 0,00} 0,00}
Demais Reservas 0,00 0,00
Resultados Acumulados 323.356,46 217.627,15
TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO 1.301.657,89 1.195.928,58

1.341.285,73

1.195.928,58

1.341.285,73

1.195.928,58

ATIVO FINANCEIRO

144.399,51

93.171,24| PASSIVO FINANCEIRO

39.627,84

0,00

ATIVO PERMANENTE
SALDO PATRIMONIAL

Compensacdes
ESPECIFICACAO

Saldo do Atos Potenciais Ativos

1.196.886,22

1.102.757,34| PASSIVO PERMANENTE

ESPECIFICACAO
Saldo do Atos Potenciais Passivos

Exercicio
Anterior

Exercicio
Atual

0,00
1.301.657,89

Exercicio
Atual

0,00
1.195.928,58

Exercicio
Anterior

Rgzggﬁjg:so de Garantias e Contragarantias 0,00 Oloocgﬁgzig;;sde Garantias e Contragarantias 0,00 0,00
Execucdo de Direitos Conveniados 0,00 0,00 Execucdo de Obrigacdes Conveniadas 0,00 0,00
Execucao de Direitos Contratuais 0,00 0,00 Execucdo de Obrigacdes Contratuais 0,00 0,00
Execucao de Outros Atos Potenciais do Ativo 0,00 0,00 Execucdo de Outros Atos Potenciais do Passivo 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 TOTAL 0,00 0,00

Quadro do Superavit/Déficit Financeiro

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

Superavit Financeiro 104.771,67 93.171,24
Macapa-AP, 31 de dezembro de 2016
DORIMAR DOS SANTOS BARBOSA ROBERVAL DA SILVA MENEZES CLAUDIONOR PINHEIRO DIAS
PRESIDENTE - CRM 381 TESOUREIRO - CRM 258 ASSESSOR CONTABIL - CRC-AP 1114
060.039.152-34 047.727.842-68 059.957.102-06
Impresso em: 28/03/2017 Pagina:2/2
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CRM/AP

Conselho Regional de Medicina do Estado do Amapa
CNPJ: 04.199.826/0001-82

Periodo: 01/01/2016 a 31/12/2016
Variacoes Patrimoniais

VARIAGCOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

Exercicio Atual Exercicio Exercicio
Anterior Atual
VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 1.537.605,14 1.365.621,71 VARIACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 1.431.875,83 1.375.722,30
CONTRIBUICOES 598.854,04 420.640,44  PESSOAL E ENCARGOS 731.186,86 629.801,25
CONTRIBUICOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONALS 598.854,94 420.640,44 REMUNERACAO DE PESSOAL 502.615,90 431.184,71
CONTRIBUICOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONALS - 598.854,94 420.640,44 REMUNERAGAO A PESSOAL - RGPS 502.615,90 431.184,71
CONSOLIDACRO

EXPLORACO E VENDA DE BENS, SERVICOS E DIREITOS 34.386,00 25.196,00 ENCARGOS PATRONAIS 156.570,96 132.647,30
EXPLORACKO DE BENS E DIREITOS E PRESTACAO DE SERVICOS 34.386,00 25.196,00 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS 110.268,27 97.691,53
‘é‘é"&i\?{{égso P2 RO PO PIE RS 2[R0 105 (B ANESIHEA) 34.386,00 25.196,00 ENCARGOS PATRONAIS - FGTS 46.302,69 34.955,77
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 26.394,89 15.632,41 BENEFICIOS A PESSOAL 72.000,00 48.000,00
JUROS E ENCARGOS DE MORA 17.959,11 14.099,10 BENEFICIOS A PESSOAL - RGPS 72.000,00 48.000,00
OUTROS JUROS E ENCARGOS DE MORA 17.959,11 14.099,10 gﬁgARQES’?RIACOES PATRIMONIALS DIMINUTIVAS - PESSOAL E 0,00 17.969,24
REMUNERACKO DE DEPOSITOS BANCARIOS E APLICAGOES FINANCEIRAS 8.435,78 1.533,31 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 0,00 17.969,24
REMUNERACAO DE APLICACOES FINANCEIRAS 8.435,78 1.533,31  USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 470.314,56 533.174,64
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS 870.396,83 887.656,38 USO DE MATERIAL DE CONSUMO 31.153,82 59.972,83
TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS 870.396,83 887.656,38 CONSUMO DE MATERIAL 31.153,82 59.972,83
TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS - INTRA-CONSELHOS 870.396,83 887.656,38 SERVICOS 439.160,74 473.201,81
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 7.572,48 16.496,48 DIARIAS 131.675,00 155.600,00
DIVERSAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 7.572,48 16.496,48 SERVICOS TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 307.485,74 317.601,81
MULTAS ADMINISTRATIVAS 2.521,79 1445805  TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS 184.901,41 165.270,91
INDENIZAGGES 5.050,69 2.038,60 TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 184.901,41 165.270,91

VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE ) ) <
O 0,00 0,17 TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS - CONSOLIDACAO 184.901,41 165.270,91
VPD - TRIBUTARIAS 2.673,00 1.835,50
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 198,00 180,00
TAXAS 198,00 180,00
OUTROS ENCARGOS TRIBUTARIOS E CONTRIBUTIVOS 2.475,00 1.655,50
OUTROS ENCARGOS TRIBUTARIOS E CONTRIBUTIVOS 2.475,00 1.655,50
& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente. Pagina:1/2



CRM/AP Periodo: 01/01/2016 a 31/12/2016

Exercicio Atual Exercicio Exercicio
Anterior Atual

OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 42.800,00 45.640,00
VPD DE CONSTITUICAO DE PROVISOES 0,00 0,00
VPD DE PROVISAO PARA RISCOS TRABALHISTAS 0,00 0,00
VPD DE PROVISAO PARA RISCOS CIVEIS 0,00 0,00
DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 42.800,00 45.640,00

VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS
GERADORES DIVERSOS 42.800,00 45.640,00
Total das Variagoes Ativas : 1.537.605,14 1.365.621,71 Total das Variagoes Passivas : 1.431.875,83 1.375.722,30

RESULTADO PATRIMONIAL
Déficit do Exercicio 10.100,59 Superavit do Exercicio 105.729,31
Total 1.537.605,14 1.375.722,30 Total 1.537.605,14 1.375.722,30
Macapa-AP, 31 de dezembro de 2016
DORIMAR DOS SANTOS BARBOSA ROBERVAL DA SILVA MENEZES CLAUDIONOR PINHEIRO DIAS
PRESIDENTE - CRM 381 TESOUREIRO - CRM 258 ASSESSOR CONTABIL - CRC-AP 1114
060.039.152-34 047.727.842-68 059.957.102-06

VariagOes Patrimoniais Qualitativas
(decorrentes da execucdo orcamentaria)

VARIAGCOES ATIVAS Exercicio Atual Exercicio Anterior = VARIACOES PASSIVAS Exercicio Atual Exercicio Anterior

INCORPORAGAO DE ATIVOS (W K[JRINCORPORAGAO DE PASSIVO
DESINCORPORAGAO DE PASSIVO (WK\[IRDESINCORPORACAO DE ATIVO
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CRM/AP

Conselho Regional de Medicina do Estado do Amapa
CNPJ: 04.199.826/0001-82

Periodo: 01/01/2016 a 31/12/2016

Demonstracao dos Fluxos de Caixa

Exercicio Atual Exercicio Anterior

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES

INGRESSOS

RECEITA CORRENTE 1.432.962,86 1.384.491,27
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 493.125,72 429.269,20
CONTRIBUIGAO DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS E ECONOMICAS 493.125,72 429.269,20
ANUIDADES - PESSOAS FISICAS 425.878,12 366.317,93
ANUIDADES - PESSOAS JURIDICAS 67.247,60 62.951,27
RECEITAS PATRIMONIAIS 8.435,78 1.533,31
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 8.435,78 1.533,31
RECEITAS DE SERVICOS 34.386,00 25.196,00
SERVICOS ADMINISTRATIVOS 34.386,00 25.196,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 870.396,83 887.656,38
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 870.396,83 887.656,38
TRANSFERENCIAS DO CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA - CFM 870.396,83 887.656,38
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 26.618,53 40.836,38
MULTAS E JUROS DE MORA 20.480,90 28.557,15
MULTAS E JUROS DE MORA DAS CONTRIBUICOES 17.959,11 14.099,10
MULTAS DE OUTRAS ORIGENS 2.521,79 14.458,05
RECEITA DA DIVIDA ATIVA 1.086,94 10.240,63
RECEITA DA DIVIDA ATIVA DE OUTRAS CONTRIBUIGOES 1.086,94 10.240,63
RECEITAS DIVERSAS 5.050,69 2.038,60
OUTROS INGRESSOS 1.384.501,02 1.314.119,44

DESEMBOLSOS
CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO - PAGO 1.382.188,19 1.376.023,05
CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO - PAGO - DESPESAS CORRENTES 1.380.388,19 1.374.538,05
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 620.012,62 581.801,25
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICAGOES DIRETAS 620.012,62 581.801,25
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 466.275,91 430.929,56
OBRIGAGCOES PATRONAIS 146.786,59 132.647,30
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 0,00 255,15
DEPOSITOS COMPULSORIOS 6.950,12 0,00
INDENIZAGCOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 0,00 17.969,24
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 760.375,57 792.736,80
TRANSFERENCIAS DA INTRAGOVERNAMENTAIS 184.901,41 165.270,91
CONTRIBUICOES 184.901,41 165.270,91
OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAGOES DIRETAS 575.474,16 627.465,89
DIARIAS - PESSOAL CIVIL 57.475,00 49.500,00
MATERIAL DE CONSUMO 18.840,42 58.788,58
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 52.622,81 75.740,19
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 74.200,00 106.100,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 254.862,93 241.861,62
AUX{LIO ALIMENTAGAO 72.000,00 48.000,00
OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 2.673,00 1.835,50
INDENIZAGOES E RESTITUICOES 42.800,00 45.640,00

Pagina:1/2
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Periodo: 01/01/2016 a 31/12/2016
CRM/AP

Exercicio Atual Exercicio Anterior]

CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO - PAGO - DESPESAS DE CAPITAL 1.800,00 1.485,00
INVESTIMENTOS 1.800,00 1.485,00
INVESTIMENTOS - APLICACOES DIRETAS 1.800,00 1.485,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.800,00 1.485,00
OUTROS DESEMBOLSOS 1.404.097,82 1.292.307,91
FLUXO DE CAIXA LiQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERACf)ES 32.977,87 31.764,75
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
INGRESSOS
DESEMBOLSOS
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICACOES DIRETAS 0,00 0,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 0,00 0,00
OBRIGACOES PATRONAIS 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 0,00 0,00
INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DA INTRAGOVERNAMENTAIS 0,00 0,00
CONTRIBUICOES 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICACOES DIRETAS 0,00 0,00
DIARIAS - PESSOAL CIVIL 0,00 0,00
MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 0,00 0,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 0,00 0,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 0,00 0,00
AUXILIO ALIMENTACAO 0,00 0,00
OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 0,00 0,00
INDENIZACOES E RESTITUICOES 0,00 0,00

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

INGRESSOS

DESEMBOLSOS

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

APURAGAO DO FLUXO DE CAIXA DO PERIODO

GERAGAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 32.977,87 31.764,75

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL 83.337,27 53.057,52
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL 116.315,14 83.337,27

Macapa-AP, 31 de dezembro de 2016

DORIMAR DOS SANTOS BARBOSA ROBERVAL DA SILVA MENEZES CLAUDIONOR PINHEIRO DIAS
PRESIDENTE - CRM 381 TESOUREIRO - CRM 258 ASSESSOR CONTABIL - CRC-AP 1114
060.039.152-34 047.727.842-68 059.957.102-06
Impresso em: 28/03/2017 Pagina:2/2
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9 - CONFORMIDADE DA GESTAO E DEMANDAS DE
ORGAOS DE CONTROLE

9.1 Determinagoes do TCU

O Conselho Regional de Medicina do Amapa segue as determinacdes do Tribunal de Contas da Unido.
Raramente ¢ acionado pelo TCU e quando tal fato ocorre, procura prestar os devidos esclarecimentos e
imediatamente corrigir eventuais condutas quando determinadas.
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9.2 RECOMENDAGCOES DE CONTROLE INTERNO

Recomendacoes Cumpridas

ADMINISTRACAO DE PESSOAL

O CRM-AP regularizou sua situaciio junto a Prefeitura Municipal de Macapa.

Providéncias:

Setor Responsiavel SETOR CONTABIL/FINANCEIRO
Sintese Providéncia  Intervencdo junto a Prefeitura de Macapa para regularizagdo da pendéncia.
Fatores Negativos ~ NAO SE APLICA
Fatores Positivos  NAO SE APLICA

Sintese Resultados = Regularizagdo da pendéncia com emisséo de certiddo Negativa.

BENS PATRIMONIAIS

O CRM-AP fez em 2016 a migracio dos dados para o novo sistema de controle.

Providéncias:

Setor Responsivel SETOR CONTABIL/FINANCEIRO
Sintese Providéncia O CRM-AP fez em 2016 a migragdo dos dados para o novo sistema de controle.
Fatores Negativos = NAO SE APLICA
Fatores Positivos = NAO SE APLICA

Sintese Resultados = Regularizag@o do controle patrimonial

PROVISOES

Foi implementado no ano de 2016 a contabilizaciio das provisdes passivas de férias e 13° saldrio e seus respectivos encargos.

Providéncias:

Setor Responsiavel ~SETOR CONTABIL/FINANCEIRO

Foi implementado no ano de 2016 a contabilizagdo das provisdes passivas de férias e
13° salario e seus respectivos encargos.

Sintese Providéncia
Fatores Negativos = NAO SE APLICA
Fatores Positivos = MELHOR CONTROLE DA DESPESA

Sintese Resultados  VALORES PROVISIONADO NO PERIODO

Recomendac¢des Nao Cumpridas
PROVISOES PARA PERDA DE CREDITOS INSCRITOS

Niao implementado em 2016

Providéncias:
Setor Responsiavel ~SETOR CONTABIL/FINANCEIRO
Justificativa ndo % po] CRIADO MECANISMO PARA O CUMPRIMENTO.

cumprimento

Fatores Negativos NAO ARRECADACAO ODS DEBITOS
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Fatores Positivos

DIVIDA ATIVA

Niao implementado em 2016

Providéncias:

Setor Responsavel

Justificativa nio
cumprimento

Fatores Negativos

Fatores Positivos

NAO SE APLICA

SETOR CONTABIL/FINANCEIRO
O NAO LEVANTAMENTO DA QUANTIDADE DE MEDICOS INADIPLENTES

NAO RECEBIMENTO DE DEBITOS

NAO SE APLICA

DIARIA, VERBA INDENIZATORIA E AUXILIO REPRESENTACAO

Niao implementado em 2016.

Providéncias:

Setor Responsavel

Justificativa nao
cumprimento

Fatores Negativos

Fatores Positivos

SETOR CONTABIL/FINANCEIRO

FALTOU REUNIR COM A DIRETORIA PARAB DISCUTIR OS NOVOS
PROCEDIMENTOS

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA
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9.3 DANOS AO ERARIO

Sem informacodes
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10 - OUTRAS INFORMAGCOES RELEVANTES

10.1 OUTRAS INFORMAGOES RELEVANTES

Sem informagdes relevantes
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11 - ANEXOS E APENDICES

11.1 ANEXOS E APENDICES

ANEXO - ATA - ATA DE APROVACAO DO RELATORIO DE GESTAO - Vide anexo do topico
11.1 no final da secao

ANEXO - DIARIO OFICIAL DO ESTADO AMAPA - PUBLICACAO DO EDITAL DE
CONVOCACAO PARA ASSEMBLEIA GERAL - Vide anexo do topico 11.1 no final da segdo

ANEXO - PARECER COMISSAO TOMADA DE CONTAS - PARECER FAVORAVEL A
APROVACAO DO RELATORIO DE GESTAO 2016 - Vide anexo do topico 11.1 no final da se¢io
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ATA - ATA DE APROVACAO DO
RELATORIO DE GESTAO - Anexo do
topico 11.1



CRM-AP

CONSELHOQ REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO AMAPA

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CONSELHO
REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO AMAPA, REALIZADA NO
DIA 23 DE FEVEEIRO DE 2017.

As dezenove horas e quinze minutos do dia vinte e trés de fevereiro dois mil e
dezesseis, na sede do Conselho Regional de Medicina do Estado do Amapa, sito a
Avenida Feliciano Coelho, n° 1060, Bairro do Trem, sob a Presidéncia do
Conselheiro Dr. Dorimar dos Santos Barbosa, secretariado pela Conselheira
Dra. Rosenilda Rosete de Barros, realizou-se a reunido plendria com os Médicos
inscritos no Estado do Amapa, conforme Edital de Convocagédo, publicado no
Diério Oficial do Estado do Amapa, nimero 6374 do dia 02 de fevereiro de 2017,
com a finalidade de apreciarem a Prestagcdo de Contas do exercicio 2016. O
Presidente da assembleia abriu a reunido oportunizando a Secretdria da Assembleia
a leitura do Relatorio de Gestdo do exercicio 2016, que depois de lido e analisado
foi respectivamente aprovado por todos os presentes. Nada mais havendo a tratar,
eu, Rosenilda Rosete de Barros, Primeira Secretdria, designada para secretariar a
Reunido, lavrei e revisei a presente Ata que vai por mim e pelo Senhor Presidente
assinada.

Macapa-AP, 23 de fevereiro de 2017.

Dr. Dorimar dos Santos Barbosa Dra. Rosenilda Rosete de Barros
Presidente . 12 Secretdria

Av. Feliciano Coelho, n° 1060 — Trem. Fone/fax: (96) 3222-4120/3222-3810 - CEP: 68901-025 - Macapa/AP
crmap@portalmedio.org.br



DIARIO OFICIAL DO ESTADO AMAPA
- PUBLICACAO DO EDITAL DE
CONVOCACAO PARA ASSEMBLEIA
GERAL - Anexo do topico 11.1



Macapa, 02.02.2017

DIARIO OFICIAL

Pag. 20

FERREIRA GOMES ENERGIA S.A.
CNPJ: 12.489.315/0002-04

Processo N® 4003.713/2011
A EMPRESA FERREIRA GOMES ENERGIA S.A Torna
oublico que estd requerendo junto ao Instituto de
Meio Ambiente do Amapé - IMAP, a renovacio da
Licenca de Operagio N® 255/2014, referente a
operagio da linha de Transmissdo de 230KV
Ferreira Gomes/Macapé.” -

WILTON DOS SANTOS
TEIXEIRA

Torna pubhco que recebeu do IMAP. A Licenga
Ambiental Unica (LAU) n°® 0094/2013 pars
atvidade de plantio e cultivo de grios perene
{soja, mitho, arroz e outros) localizado no lote n®
95 (Jorama/Sad Jose) Gieba AD-C4 M/E do ramal
do Ambé municipio de Macapa-AP.

WILTON DOS SANTOS
TEIXEIRA

Terna publico que requersu do IMAP. A Licenca
Ambiental Unica (LAU) para atividade de plantio e
ciltivo de grios perene (soja, milho, amroz e
outros) localizado no lote n® 96 (Jorama/S8o José)
Gieba AD-D4 } ME do ramal do Ambé municipio
de Macapad-AP. Nao foi determinado estudo de
impacto ambientai

WILTON DOS SANTOS
TEIXEIRA

Torna pubiico gue requereu do IMAP. A Licenca
Armbientatl Unica (LAU) para atividade de plantio e
culivo de grBos perene (soja, mitho, amoz e
outros) iocalizado Fazenda Bacaba localizado na
ME do km 18 do ramal do Ambé municipio de
Macapa-AP. N&o foi determinado estudo de
‘mpacte amoiental

WILTON DOS SANTOS
TEIXEIRA

Torna publice gue recebeu do IMAP A Licenca
Ambiental Unica (LAU) para atividade de plantio e
cultive de grios perene (soja. miho, arroz e
outres) localizado na Fazenda Vista alegre
iocalizado na M/E do km 13 do ramal do Ambé
municipio de Macapa-AP. Ndo foi determinade
estudo de impacto ambiental

WILTON DOS SANTOS
TEIXEIRA

forma pubiico que requereu do IMAP. A Licenca
Acbiental Unica (LAU) para atividade de plantio &
cultive de gréos perene (soja. mitho, arroz e
nutros) iocalizado Fazenda Manancial jocalizado
na ME do km 19 do ramal do Ambé municipio de
Macapa-AP. Nao foi determinade estudo de
impacto ambiental

WILTON DOS SANTOS
TEIXEIRA

Torna pdblico que requereu do IMAP. A Licenga
Ammental Unica {(LAU) para atividade de plantio 8
culiivo de grdos persne (soja, mitho, arroz)
iacalizado imbvel Fazenda Esperanga (ilha bela)
M/E Gleba AD-D4 RAMAL DO AMBE . Municipio
de Macapa-AP. N&o foi determinado estudo de
impacte ambiental

WILTON DOS SANTOS
TEIXEIRA

Torna pabfico gque recebeu do IMAP. A Licenga
Ambiental Unica (LAU) n°® 0083/2013 para
atividade de plantic e cultivo de gréos perene
(soja mitho. arraz e outros) localizado Retiro Abil
iote «” 25 Gieba AD-) M/E do ramal do Ambé
municipio de Macapé-AP. Nao foi determinado
estudo de impacto ambiental

WILTON DOS SANTOS
TEIXEIRA

Torna pablico que requereu do IMAP. A Licenca
Ambiental Unica (LAU) para atividade de plantic e
cuitivo de graos perene (soja, milho, arroz e
outros) localizado Retiro Abil iote n® 25 Gleba AD-

M/E do ramal do Ambé municipic de Macapé-AP.
Nao foi determinado estudoe de impacto ambisntal

WILTON DOS SANTOS
TEIXEIRA

Torna publico que reguereu do IMAP. A Licenga
Ambiental Unica {LAU) para atividade de plantio e
cultivo de graos perene (soja. milho, arroz).
Localizada no lote 98 Fazenda Abit, MIE do ramal
do Ambé Gleba AD-04, no Municipio de Macapa-
AP. Nao foi determinade estudo de impacto
ambiental

WILTON DOS SANTOS
TEIXEIRA

Toma pablico que requereu do IMAP. A Licenga
Ambiental Unica {(LAU) para atividade de plantic e
cultivo de gros perene (soja, mitho, arroz e
outros) localizado Fazenda Esperanga(gavea) lote
95 localizado no ramal do Ambé municipio de
Macapa-AP. N&o foi determinado estudo de
impacto ambiental

J.H.A. Espindoia & Cia Ltda
CNP.J. 22,705.290/0001-01

Torna piblico que recebou do IMAP, a
Licenga de Operagéio (L.0.), n°
0009/2017, com validade de 06 (anos),
para a comercializagdo varojista de
combustivel, localizado a Av. Tancredo
Neves, n° 3110, bairro Castanheira no
municipio de Laranjal do Jari, estado do
Amapa.

Cantoria do 1° Uficio Extrajudicial de Macapa
EDITAL DE INTIM. ACAC
XH LY STODET 5

O 17 Tabelido de Natas ¢ mais cargos anexas da comarca de Macaps,
Estado do Amaps, & Rua Tiradentes, 8§76 — Bairrs Central, par
nomeaglo fegal, e, FAZ SABER que encontramsse para protesto
o tiulos ebaixo relacionados de wesponsubilidade. Proteceln:
100.7286: aanie arruda digs. 106.7314: antonio iraldo de aguiar
me. 100.7316: amaped ltda, 100.7320: amapel hda, 1007821 a2 ¢
de aguiar me. 100.7322: | 8 1 de souza me. 100.7323: r silva
nascimento wme. 100.7324: j a } de souza me. 1007328 § ¢
distribuidora ltds. 100.7329: danielle siqueira roendes oliveira m,
100.7334: joclson framea sales. 100.7335: maylier silva santos,
100.7336: maria betanis cabral dos santos, 100,7338: ¢ 3 pinheiro
me. 100.345: Gnics Imobiliaria, 1007346 dnica imobilisvia.
10.7384: | g ferreira dos samtos me. 100.7363: cristhisno
henrique de s assun, 100.7364: § ¢ fernandes me. 160.7371: g
nngelo siva me, 100.7374: | ¢ araujo me, 100.7381: amapamed
eirell me, 100.7388: judenir de freitas correa. 1007397 antonio n
colaco me. 100.7398: dulccling ¢ barboxa. 100.7405: kremerson
dos santos lira, Para que niio se alegue ignordncia, intima-os 2 pagar

Pelo presente, ficam convoeados todos os
Médicos inseritos no Conselho Regional de Medicina
do Estado do Amapd, s se fazerem presentes i
Assembléia  Geral extraordindria do referido
Conselho u ser realizada dia 23/02/2017, 3s 19:00h
em primeira convocagfio ¢ is 19:30h em segunda
convoeagiio, em sua sede 4 Av. Feliciano Coelho, n®
1060, bairro do Trem, para apr ¢fio da Prestach
de Contas do exercicio de 2016.

Macapd-AP, 01 de fevereiro de 2017,

o
Dr. Dori dos Santos Barbosa
Presidente - CRM/AP

COMISSAC PERMANENTE DE LICITACAO

RATIFICO
gffl@%m
DORIMAR DO SANTOS BARBOSA
Presidente/CRM-AP
JUSTIFICATIVA n®, 004/2017— CPLICRM-AP
Assunto: Inexigibilidade de Licitagdo n®
001/2017.
Adjudicada: Companhia de Agua e Esgoto do
Amapé - CAESA
Objeto: Pagamento de consumo de Agua e
utilizagio de Esgoto do CRM-AP.
Fonte: 8.2.2.1.1.33.90.39.022 ~ Servigo de Agua
e Esgoto,
Valor Estimado 01/2017: R$ 1.200,00 {um mil e
duzentos reais)
Periodo: 12 {doze) meses.
Senhor Presidenta:

Submetc a apreciagsic de Vossa Senhoria, &
presente Justificativa, sob o amparo do Art.
25, caput da Lel B.666/93, objetivando a
adjudicagio direta a Companhia de Agua e
Esgoto do Amapéd -CAESA, da prestagio de
servicos de fornecimento de Agua ao Conselho
Regional de Medicina do Estado do Amapé -
CRM-AP, .
Tal adjudicacdo faz-se necesséria, tendo em
vista, ser adjudicada a Unica empresa
fomecadora dos servigos de agua tratada ne
Estado do Amap4, portanto, havendo a
inviabilidade de competigdo.

Artigo 25 - E lnexigivel a licitagio quando
houver Inviabilidade de competiqio, sm
especial. :
Com efeito, tal despesa revestese de
legalidade, pois a adjudicada & -a dnica
empresa concessionaria que atende ao objeto
acima epigrafado, e ainda, o prego praticadc
pelo fornacimento é de acordo com as normas
regulamentadoras do setor Agua e Esgoto.
Como se vé a adjudicada retine as condigdes
necessdrias para prestagido do servigo por
parte do CRM-AP,

Deste modo verificase, no caso a

o dm:m as razdes ponque ndo o fazem, sendo o p adital
gimgrensa oficial deste estado ¢ sfixado em tugar

drtige 15, pardgrafo 1% da Jei n 9492497
2 de Feversivo  de 2017, BU
{Bel Franvisco Eronsldo Cruz lunsor)
tivo; Sisbsirevo, Dou B, assino em publico

AVISO DE LICITACAC
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL
TIPO: MENOR PRECO {MAIOR DESCONTO)
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 006/2016
NUMERO EDITAL: 001
ANO: 2017
DATA ABERTURA: 17/02/2017 - Na sede do
Conselho Reglonal de Medicina do Estado do
Amapa-CRM-AP, na Av, Feliciano ‘Coatho 1060-
Trem Macapa ~AP.
HORA ABERTURA: 16h00min
OBJETO: Contratacdc  de empresa
especializada na prestagio de servigos de
Conexdo a Internst para o CRM-AP.
Edital e demails Informagdes: Conselho
Regional de Medicina do Estade do Amapé-
CRM-AP Fone: {86} 3222-3810 ou no portal do

CRM-AP: www.crmap.cfm.org.br.
Macapé ~ 11 de fevereiro de 2017.

Shei %&auza

Pregoeira CRM-AP
Portaria n® 08312016,

EDITAL DE CONVOCACAO 0052017

impossibilidade fatica e ldgica do pleito
licitatdrio, justifica-se, desta forma, a
contratagdo direta por estar demonstrada a
impossibilidade de estabelecimento de
critérios de [ulgamento hibeis ¢ obietivos para
fevar a bom termo uma competigio seletiva
dentre pelo © menos dois ofertantss,
caracterizando-ge assim, a inviabilidade de
competicio.

Pelo exposto, para salvaguardar os interesses
da  Administragcdc deste CRM-AP e,
demonstrada a hipStese Incide desta acgdo,
submetemos a presente JUSTIFICATIVA a
apreciagdo e ratificagdo de Vossa Senhoria, a0
mesmo tempo em que solicikamos a sua
publicagio na Imprensa Oficial, .'para o
cumprimento do disposto do art, 25 caput da
Lei Licitagéo, como condigdo de eficdcia deste
ato.

Macapé — AP, 30 de janeiro de 2017,

T e e

Presidente/CPL/ICRM-AP
Portaria n® 061/2018

COMISSAQ PERMANENTE DE LICITACAC

RATIFICO
010112017
Sty
DORIMARDO SANTOS BARBOSA
Presidente/CRM-AP




PARECER COMISSAO TOMADA DE
CONTAS - PARECER FAVORAVEL A
APROVACAO DO RELATORIO DE
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C RVV1I-AP

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO AMAP

PRESTACAO DE CONTAS - EXERCICIO 2016

PARECER DACOMISSAO DE TOMADA DE CONTAS

Os membros da Comissdo de Tomadas de Contas do Conselho
Regional de Medicina do Estado do Amapa — CRM/AP, indicados pela plenaria em
reunido ordindria, realizada no dia 01 de outubro de 2013, nomeados pela
PORTARIA n° 064/2013, no cumprimento das determina¢des regimentais,
analisaram a Prestag@o de Contas, referente ao exercicio de 2016.

Ap0s andlise das pegas, ficou constatado a regularizagdo dos atos e que
os procedimentos guardam conformidade com a legislagdo aplicada ao Conselho
Regional de Medicina do estado do Amapa.

Em face da legalidade e ordem, somos de parecer que a Prestacdo de
Contas do Conselho Regional de Medicina do Estado do Amapa, referente ao
exercicio de 2015, tenha sua aprovagdo sem restri¢do pelo plendrio.

Macapa-AP, 20 de fey

“. c JZA PAES
( omada de Contas

N ! o« pe) :
2| OJIAAG, DAL ErnUisUn Aoy ™
Dra. VALERIA ALCANTARA SMITH DE MORAES

Membro da Comissiio de Tomada de Contas

reiro de 2017.

Dra. CHRISTIANE FONSECA GONCALVES

Membro da Comissdo de Tomada de Contas
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12 - OUTROS ITENS DE INFORMACAO

12.1 OUTROS ITENS DE INFORMAGCAO

ANEXO - Parecer ou Relatorio da Unidade de Auditoria Interna - Vide anexo do topico 12.1 no final
da se¢ao
ANEXO - Parecer de Colegiado - Vide anexo do topico 12.1 no final da sec¢ao
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C RVI-AP

CONSELHO REGIONAL DE MEDRITCINA DO ESTADO DO AMAPA

PRESTACAO DE CONTAS - EXERCICIO 2016

PARECER DACOMISSAO DE TOMADA DE CONTAS

Os membros da Comissdo de Tomadas de Contas do Conselho
Regional de Medicina do Estado do Amapa — CRM/AP, indicados pela plenéria em
reunido ordindria, realizada no dia 01 de outubro de 2013, nomeados pela
PORTARIA n° 064/2013, no cumprimento das determinagGes regimentais,
analisaram a Prestagdo de Contas, referente ao exercicio de 2016.

Apos andlise das pecas, ficou constatado a regularizagdo dos atos e que
os procedimentos guardam conformidade com a legislacdo aplicada ao Conselho
Regional de Medicina do estado do Amapa.

Em face da legalidade e ordem, somos de parecer que a Presta¢do de
Contas do Conselho Regional de Medicina do Estado do Amapa, referente ao
exercicio de 2015, tenha sua aprovagdo sem restri¢do pelo plenario.

Macapa-AP, 20 de fey

1!

SOUZA PAES
[ omada de Contas
-

= oL, PEBAINL S s A
Dra. VALERIA ALCANTARA SMITH DE MORAES

Membro da Comissio de Tomada de Contas

e
@&Lur&,

Dra. CHRISTIANE FONSECA GONCALVES

Membro da Comissao de Tomada de Contas

reiro de 2017.

Avenida Feliciano Coelho, 1060 — Bairro do Trem - Fone/Fax: (96) 322241-20 — CEP: 68901-025 — Macapa-AP
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RELATORIO N° 011/2016

. ESPECIE: Auditoria Operacxonal

INTERESSADQ: Conselho Regional de Medicina do Estado do Amapé

PERIODO DE APURACAO: 1°/1/2015 a 31/12/2015 -

OBJETIVO GERAL: Promover a¢8es de controle, orientag3o, supervisdo e preven¢do dos
atos de gestdo financeira, contdbil e administrativa e verificar a correta aplica¢do das normas
legais.

I- INTRODUCAO

Os trabalhos foram realizados na sede do Conselho Regional de
Medicina do Estado do Amapa — CRM/AP, entre os dias 6 e 10 de junho de 2016,
consubstanciado nos documentos comprobatérios das receitas, despesas, balangos e
demonstrativos contabeis, referentes ao exercicio de 2015, além de outras pecas consideradas
necessarias.

a) Visio Geral do Objeto

1. Aferir o posicionamento contdbil e ﬁnancelro através das contas do
. Consetho Regional de Medicina do Estado do Amapa — CRM/AP, referente ao exercicio de
2015, conforme especificagdes contidas nas Resolugdes CFM n° 1.597/2000, de 12 de julbo
de 2000 e 2.138/2016, de 21 de janeiro de 2016.

b) Objetivo especifico

2. Avaliar a adequagio das operagdes e os controles internos utilizados no
acompanhamento de suas atividades, bem como verificar a correta aplica¢io dos recursos
financeiros e oferecer suporte técnico para o cumprimento das determinagdes legais e
regimentais, especialmente em relagdo as disposi¢des contidas no art. 70 da Constituigio
Federal, Lei n° 4.320/64, Lei n° 3.268/57, Decreto-Lei n°® 200/67, Decreto n° 93.872/86, Lei n°
8.666/93, alterada pela Lei n° 8.883/94, Decreto n® 5.450/05, instrugdes, decisdes e
determinagdes do Tribunal de Contas da Unifo, além das demais Resolu¢des Normativas do
CRM/AP e do CFM.

¢) Metodologia Utilizada

3. Os trabalhos foram realizados de acordo com as normas de auditoria,
incluindo provas nos documentos comprobatorios e nos registros, na extens3o julgada
,necessdria nas circunstincias, adotando as fontes de critérios que regem a Administragdo
'Pablica Federal, em especial: avaliagio dos procedimentos contdbeis, financeiros,
patrimoniais e administrativos, além das licitagdes e contratos.
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Il - CONSIDERACOES INICIAIS .
a) Volume de recursos mov1mentados -

4. O orgamento do CRM/AP foi elaborado para ma.nuteng:ao das
atividades continuadas e dos programas e projetos elaborados, ob_]etlvando alcancar.as metas
programadas pela administragdo, com valor prewsto para o exercicio de 2015 no montante de.

RS 4.134.067,70.

5. Com base nos registros contabeis, a execugao financeira e or{;amenténa,
referente ao exercicio de 2015, ficou demonstrada da seguinte forma:

4.134.067 70 . -

PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS
EXECUCAO ATE 12/2015 i
DISCRIMINACAO VALOR | % EXECU(;AO
CORRENTES 1.384.491,27 33,49% -
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 - - 0,00%
TOTAL DAS RECEITAS 1.384.491,27 33,49%
CORRENTES 1.374.538,05 33,25%
DESPESAS DE CAPITAL 1.485,00 0,04%
TOTAL DAS DESPESAS | 1.376.023,05 - 33,28% - -
SUPERAVIT CORRENTE - 8.468,22 0,20%
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 1.365.621,71
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 1.375.722,30
DEFICIT PATRIMONIAL -10.100,59
CLASSIFICACAO DAS RECEITAS .
ORIGEM DOS RECURSOS VALOR | PROPORCAO
RECEITA PROPRIA > 496.834,89 35,89%
DEVOLUCAO 8,33% 39.067,71 2,82%
RECURSOS FISCALIZACAO 83.005,00 6.00%
TRANSFERIDOS EDUCACAO MEDICA 30.583,67 2.21%
PELO CFM ADMINISTRATIVO 735.000,00 53,09%
TOTAL DAS TRANSF. DO CFM | 887.656,38 64,11%
TOTAL DAS RECEITAS ' 1.384.491,27 100,00%
6. b.1) Devolugio 8,33%
VALOR TRANSFERIDO PELO PRESTACAO DE SALDO
CFM CONTAS
RS 39.067,71 RS 39.067,71 RS 0,00
[AVALIACAOQ: A prestacio de contas encontra-se regular.
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7. b.2) Projeto de Fiscalizag¢ao
VALOR TRANSFERIDO PELO PRESTACAO DE . SALDO. - ...
CFM CONTAS
RS 83.005,00 ' RS 83.005,00 . RS 0,00 ...
AVALIACAOQ: A prestagdo de contas encontra-se regular. ' R S

8. b.3) Projeto de Educacio Médica Continuada
VALOR TRANSFERIDO PELO. PRESTACAO DE SALDO
CFM _ CONTAS Lo -
RS 75.000,00 RS 30.583,67 - | = RS$ 44.416,33
AVALIACAO: A prestacio de contas encontra-se regular. O saldo remanescente foi
devolvido ao CFM em 22/12/2015.

9. b.4) Despesas Administrativas

VALOR TRANSFERIDO PELO PRESTACAODE = | | SALDO
CFM " CONTAS
RS 735.000,00 RS 735.000,00 4. R$ 0,00
AVALIACAO: A prestacio de contas encontra-se regular. B

10. b.5) A Demonstragdo das variagdes Patrimoniais apresenta um déficit
no valor de R$ 10,1 mil reais, os quais foram mencionados em nota éxplicativa, tendo: em
vista a necessdria obediéncia ao principio orgamentério do equilibrio, conforme estabelecido
na alinea “b” do art. 48 da Lei n° 4.320/64.

¢) Prestagiio de Contas Anual

11. As contas do exercicio de 2015 foram analisadas pela Comissdo de
Tomada de Contas, conforme parecer emitido em 15 de fevereiro de 2016, que opinou pela
regularidade das contas.

12. Com base no artigo 24, inciso I, da Lei n° 3.268/57, de 30/9/1957,
compete & assembléia geral ouvir a leitura e discutir o relatério e contas da diretoria. Para esse
fim se reunird, a0 menos uma vez por ano, sendo, nos anos em que se tenha de realizar a
eleicdo do Conselho Regional, de 30 (trinta) a 45 (quarenta e cinco) dias antes da data fixada
para essa elei¢8o. Objetivando o cumprimento das normas legais, houve a publicagio de edital
no Didrio Oficial do Estado em 25/01/2016. De acordo com a ata da Assembleia Geral, de
15/02/2016, a prestag@o de contas do CRM/AP foi aprovada por unanimidade.

13. Analisamos os balancos, relatdrios e demonstrativos, referentes ao
exercicio de 2015, e constatamos que o processo contém todos 0s itens especificados no art.
8° da Resolugdio CFM n° 2.138/2016, publicada no Diério Oficial da Unifio, de 3 de margo de
2016. Porém, necessita de algumas implementacdes, conforme abaixo:
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14. Lembramos que o inciso [V do art. 8° da Resoluq,io CFM n 2138/2016
de 21 de j janeiro de 2016, que estabelece normas e procedimentos para tomada e prestagdo de
contas dos Conselhos de Medicina, definiu novas regras para pubhcag:ﬁo dos ethals de
convocacio da assembleia, conforme abaixo:

Art. 8° Os processos de contas serdo compostc')s pelas seguir'zres pegas:.. .. -

IV — ata da assembleia geral dos médicos, indicando a aprec:acaa ea
manifestagdo sobre as contas do exercicio em andhse

Pardgrafo inico — Deverd ser anexada cépfa_ __das_ publicag:é’es dos editais de
convocagdes realizadas na imprensa oficial e em jornal de’ grande
circulagdo, contendo data, hordrio, local da reunido, ordem do dia e um
resumo das matérias a serem deliberadas, com no minimo 30 (trinta) dias de
antecedéncia.

15. ¢.1) Relatério de Gestio - Em decorréncia das novas regras 1mpostas
pelo Tribunal de Contas da Unifio, em especial a Instrugio Normativa n° 63, de 1° de
setembro de 2010, alterada pela Instrugfio Normativa n° 72, de 15 dé maio de 2013, além de
DecisGes Normativas expedidas anualmente, recomendamos ao' CRM/AP que continué
promovendo ag¢Bes com o objetivo de disseminar a importéncia do planejamento estratéglco,
procedendo, inclusive mediante orientagdio normativa, acSes voltadas & implantagdo e/ou
‘aperfeicoamento de planejamento estratégico institucional, pois o novo modelo de
apresentagio da prestagdo de contas aquela corte tem foco especifico na Gestdo, que tem por
finalidade o acompanhamento das agdes para verificar as diferencas entre os resultados
esperados (metas) ¢ os resultados efetivamente alcancados, a andlise. das causas dessas

diferencas e a defini¢do e implantacdo das a¢des de correcdo, além de examinar o unpacto dos »

programas, projetos ¢ atividades para os seus inscritos ¢ a sociedade em geral.

16. c.2) Notas explicativas — Notamos a auséncia de notas explicativas
sobre as demonstragdes contdbeis. As notas explicativas sdo parte integrante das
demonstragdes contabeis. Contém informagdes adicionais em relagdio a apresentada no corpo
dessas demonstracdes e oferecem descricfes narrativas ou segregacbes e aberturas de itens
anteriormente divulgados, além de informagdes acerca de itens que nfio se enquadram nos
critérios de reconhecimento nas demonstragSes contabeis. O CRM/AP precisa evidenciar
como informagfio complementar, os julgamentos que a administrago tenha feito no processo
de aplicagio das politicas contdbeis, além daqueles relacionados 4s estimativas, que tenham
efeito mais significativo nos montantes reconhecidos nas demonstracdes contabeis. O
CRM/AP precisa evidenciar os eventos que possuam risco significativo de causar um ajuste
material nos valores contabeis dos ativos e passivos. As informages contidas nas ‘notas
explicativas devemn ser relevantes, complementares ou suplementares Aaquelas nfo
suficientemente evidenciadas ou nfo constantes no corpo das demonstragdes contdbeis. As
notas explicativas devem evidenciar, ainda, o reconhecimento de inconformidades
provavelmente relevantes para a avaliagio de responsabilidades, que pode afetar a avaliagdo
do usudrio sobre o desempenho e ¢ direcionamento das operagdes da entidade no futuro.

Poderzo ainda divulgar os riscos e incertezas que afetem a entidade e quaisquer recursos e/fou

obrigacBes para os quais n#o exista obrigatoriedade de serem reconhecidos no balango
patrimonial. As notas explicativas incluem os critérios utilizados na elaboragio das
demonstracdes contabeis, das informa¢des de naturezas patrimonial, orgamentaria,
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econdmica, financeira, legal, fisica, social e de desempenho ;e outros eventos nio .
suficientemente evidenciados ou ndo constantes nas referidas demonstragoes. SR

17. ¢.3) ProvisGes - Auséncia de contabilizagiio das provisdes passivas, tais.
como: férias, 13° saldrios e os respectivos encargos, a fim de evidenciar as redugdes de ativos
ou acréscimos de exigibilidade que reduzem o Patrimédnio Liquido, € cujos valores ndo sdo
ainda totalmente definidos. Representam, assim, expectativas de perdas de ativos ou-
estimativas de valores a desembolsar que, apesar de financeiramente. ainda ndo efetivadas,.
derivam de fatos contdbeis ja incorridos; isto €, dizem respeito a perdas economicamente
incorridas ou provéveis valores originados de fatos ja acontecidos.

¢} Cadastro dos Ativos
18. Apresentamos a situagdo dos inscritos € o percentual de inadimpléncia
finalizado em 31/12/2015 e a evolugao anual de crescimento, con51derando os ultimos trés
anos.
19. e.l) Imscritos
- COMPARATIVO ANUAL DE CRESCIMENTO - PAGANTES_
PESSOA FISICA PESSOA JURIDICA
‘ VARIACAO EM VARIACAOEM
EXERCICIOS QDE RELACAO AO QDE | RELACAO AQ ANO
ANO ANTERIOR : ANTERIOR ‘
2012 648 ¥ - 71 s
2013 684 5,56% 75 - |- 563%
2014 738 7,89% 82 9,33%
2015 825 11,79% 89 8,54%
MEDIA DOS ULTIMOS o S s
TRES ANOS 8,41% 7,83%
20. e.2) Inadimpléncia
NUMEROS DIS A QDE °
CRIMINACAO TOTAL INOPERANTES PAGANTES %
PESSOA FISICA 825 10 815 90,15%
ATIVOS PESSQA JURIDICA | 89 0 89 9,85%
- TOTAL 914 10 904 100,00%
INADIMPLENCIA | PESSOA FISICA 135 85,44%
(Descontados os | PESSOA JURIDICA 23 14,56%
Inoperantes) TOTAL . 158 100,00%
. PESSOA FISICA 16,56%
ATIVOS/INADIMPLENCIA ,
PESSOA JURIDICA 25,84%
SGAS 915 Lote 72 | CEP: 70390-150 | Brasilia-DF | FONE: (61) 3445 5500 | FAX: (61) 3346 0231 . %/
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21. Apresentamos os indices de inadimpléncia extraidos do relatério da
tesouraria do CRM/AP, ao final do exercicio 2015 e, também, com os- indices atuais
(05/01/2016). S

COMPARATIVO DE INADIMPLENCIA
FECHAMENTO DO EXERCICIO

; B PESSOA FISICA :
:E W PESSOA JURIDICA |
=
Eu
2
8 2014 2015 . ..

EXERCiClOS

COMPARATIVO DE INADIMPLENCIA
ATUAL (01/2016)

. 25% 23,2% ' ‘ _
g 20% | PESSQA FiSICA
;E :g:: = PESSCA JURIDICA
2E oo
2014 2015

EXERCICIOS
22. e.3) A média nacional de inadimpléncia, conforme ultimo estudo

realizado pelo CFM foi de 12,75% para as pessoas fisicas e 21,50% para as pessoas juridicas.
Portanto, os indices apresentados encontram-se amparados pela a média nacional.

f) Evolucio das receitas e despesas

23. Para fins de estudos e avaliagdo, apresentamos a evolugdo da receita
corrente arrecadada durante os Ultimos quatro anos. O quadro indica o montante da receita
propria do CRM/AP, ou seja, aquela oriunda das anuidades em geral, taxas e rendimentos de
aplicagdes financeiras, descontados os aumentos conferidos as anuidades.
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24.

EVOLUCAO DA RECEITA o
RECURSOS PROPRIOS ANUIDADE DO EXERCICIO | AUMENTO
EXERCICIOS ARR‘;’::L&%O VARIACAO | VALOR | variacio II;EEé‘;
2011 419.678,48 [ 486,00  |Th 0% 000%.
2012 387.903,98 -7,57% 500,00 - 2,88% -10 16%
2013 394.355,12 1,66% 527,00 5,40% -3,55%
2014 435.452,54 10,42% 561,00 6.45% 3,73%
2015 496.834,89 14,10% 59700 | 642% 722%
TOTAL [ o 18,38% | - Rt 22 84% 3 63% -

O quadro indica que, acumuladamente, nos- ultlmos quatro anos, houve
uma queda real na arrecadagio de 3,63%, se descontado os aumentos conferidos -as anuidades
no total 22,84%, conforme grafico abaixo:

10,00%

0,00%

-10,00%

5,00% -§

EVOLUCAO DA RECEITA -

-5,00% =

-15,009% ==

EXERCICIOS

—

—a— EVOLUGAO DA RECETA I

25.

Apresentamos, também, a evolugdo da despesa corrente execiitada
durante os tltimos quatro anos. O quadro aponta os valores relacionados as despesas de
custeio, ou se¢ja, aquelas necessdrias ao bom andamento da méquina administrativa e o valor
das transferéncias ao CFM. O resultado € apresentado com o desconto da inflagéo do periodo,
segundo o indice acumulado do IGPM.

EVOLUCAO DA DESPESA ADMINISTRATIVA
, DESPESAS DE VARIAGAO
EXERCICIOS | CUSTEIO + COTA- SIMPLES | INFLACAODO | AUMENTO REAL
PARTE CFM PERIODO (IGPM)| DA DESPESA

2011 1.265.368,10 i S
2012 1.185.953,42 -13,07%
2013 1.206.689,04 1,75% 5,52% -3,57%
2014 1.272.699,27 5,47% 3,67% 1,74%
2015 I 374 538 05 8,00% 10,54% -2,30%

TOTAL . 30,37% -16,68%
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26. - O quadro indica que as despesas recuaram acumuladamente nos Gltimos
quatro anos em 16,68%, se descontada a inflagdo no periodo de 30,37%, medida pelo
IGPM/FGV, conforme grafico abaixo: ' T '

5,00%

0,00% -

-5,00%

-10,00%

PERCENTUAL.

-15,00%

-20,00%

‘ EXERCICIOS
—e— EVOLUGAO DA DESPESA ADMNSTRATIVA -

27. O resultado final dos tltimos quatro anos (receitas e despesas), s
descontados 0s aumentos das anuidades e a inflagdo do periodo, aponta uma evolugio
positiva de 13,65%. - .

III — ATOS DE GESTAO

28. Analisamos os atos de gestio realizados durante o exercicio de 2015-¢""
os suprimentos de fundos, além de alguns processos de licitagdo. Apo6s as analises,
apresentamos as seguintes consideragdes:

' a) MOVIMENTACAO FINANCEIRA

a.1) Quanto 2 movimentaciio bancaria

29. Ao analisarmos o controle dos recursos financeiros, observamos que 0 -
CRM/AP movimenta e aplica suas disponibilidades financeiras na forma determinada pelo
Decreto-Lei n° 1.290/73 e pelo Decreto n° 03.872/86, ou seja, somente em institui¢des
financeiras oficiais € nas modalidades previstas.

a.2) Quanto 20 controle das receitas

30. O relatério emitido pelo Sistema de Arrecadagdo do CRM/AP, que
demonstra o total de baixas pela arrecadagdo de 2015, apresenta uma pequena divergéncia
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CFM

enire os registros contabeis. O quadro geral indica que, em relagdo aos valores efetivamente
recebidos, o sistema de arrecadagiio do CRM/AP diverge em R$ 647,22, considerados
irrelevantes em relagio ao montante movimentado (0,13%), no entanto, precisa de apuragao.
interna para verificar as possiveis inconsisténcias, conforme quadro abaixo: o

VALORES DEMONSTRADOS PELO SISTEMA DE ANTECIPACAO VALORES Dmﬁﬁ@ :
ARRECADACAO DE RECEITA | CONTABILIZADOS :
PESSOA ' . o I
FiSICA :
.61 493, -647,22
ANUIDADES PE$SO A 492.615,76 0,00 93.262,98 647,2
JURIDICA ‘

a.3) Avaliacdo econdmico-financeira

31. ' Apreséntamos um comparativo entre a situagdo econdmica de 2014 S
2015, conforme quadro abaixo: S
AVALIACAO ECONOMICA '31/12/2014 | 31/12/2015
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA 53.057,52 | 8333727 |
PASSIVO FINANCEIRO (compromissos e provisdes) | (-) 3.161,42 0,00
CREDITOS A RECEBER (efetivos) ()| 34.807,09 0.833,97
DISPONIBILIDADE LiQUIDA =) 84.703,19' 1 93.171,24. ki
32. 0 quadro indica um aumento nas disponibilidades liquidas de 2014 para
2015, no curto prazo, no montante de R$ 8 mil de reais.
b) Execucdo das Despesas
33. O pagamento da despesa somente serd efetuado, quando ordenado, apos

sua regular liquidag#o. A liquidagdo da despesa consiste na verificaglio do direito adquirido
pelo credor, tendo por base:os titulos ¢ documentos comprobat6rios do respectivo crédito. A
‘fase de liquidagdo deve comportar a verificagdo in loco do cumprimento da obrigagdo por
parte do contratante, conforme preveem os arts. 62 ¢ 63 da Lei n° 4.320/64 e toda execugdo de
despesa orgamentdria precisa ter correlagdo com as atividades basicas da entidade.

34. b.1) Em relagdo a formalizagdo dos processos de pagamentos,
constatamos a regularidade dos procedimentos.

b.2) Suprimento de Fundos
35. ' Nos casos excepcionais o ordenador de despesas poderd autorizar o

pagamento de despesa por meio de suprimento de fundos, que consiste na entrega de
numerario a servidor, sempre precedida de empenho na dotagio propria as despesas a realizar.
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36. Em referéncia as despesas realizadas atr,avés: desta .modalidade,
constatamos a regularidade. S i o

37. Lembramos que todas as despesas devem estar acompanhadas de
documentos legitimos e guardarem correlagfio com as atividades bésicas do CRM/AP, sendo
que nenhum documento poderd apresentar evidéncias de rasuras e deve estd acompanhada da
devida nota fiscal com a discriminacio do objeto da compra, de forma a garantir a_
fidedignidade das demonstragBes contdbeis. Ressalta-se, tambér, que essa modalidade ¢
destinada exclusivamente ao pagamento de despesa que ndo possa subordinar-se a0 processo’
normal de aplicagio, conforme determinam os artigos 45 € 47 do Decreto n° 93.872, de 23 de

dezembro de 1986 ¢ a Portaria n° 95, de 19 de abril de 2002, do Ministério da Fazenda, =~

¢) Quota-Parte do CFM

38. Por meio da Resolugio CFM n° 2.108, de 25 de setembro de 2014,

ficou determinado que a cobran¢a das anuidades, referente ao exercicio de 2015, fosse
efetuada por meio de um sistema onde a quota-parte do CFM seja automaticamente creditada
em conta bancéria. : .

39. Verificamos que os valores provisionados durante o exercicio de 2015,.

através de remessas automaticas e levantamentos mensais, sdo compativeis com .a.
arrecadacdo.

d) Divida Ativa

40. d.1) A inscrigio na Divida Ativa ¢ um ato juridico qﬁe visa legltlmar a
origem do crédito em favor da Autarquia, revestindo o procedimento dos NECesSArios’

requisitos juridicos para as agdes de cobranca. Verificamos que o procedimento encontra-se
parcialmente regular. ' ‘

41. Os registros contdbeis referentes ao més de dezembro de 2015 apontam
saldo de inscricfio da divida ativa no valor de R$ 161 mil de reais.

LEVANTAMENTO DE DEVEDORES
DADOS EXTRAIDOS DO SISTEMA DE CADASTRO DOS MEDICOS
) PESSOA FiSICA PESSOA JURIDICA
EXERCICIOS _
QDE QDE
2012 184 26
2013 56 - 16
2014 78 19
2015 104 18
QDE DE ANUIDADES 422 79
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42. De acordo com o paragrafo 3° do artigo 2°.da Le1 n° 6.830, de 22 de.

setembro de 1980, cabe ao orgdo competente apurar a liquidez e certeza dos créditos,
qualificando a inscrigdo como ato de controle administrativo da legahdade

43, A partir da Resolugdo CFM n° 1979/2011, que ﬁxa as anmdades e taxas
para o exercicio de 2012 — atualizada anualmente - foram estabelecidas novas- Tegras para
inscricdo e execugdo dos créditos na divida ativa, em funcdo da Lei n° 12.514/2011, de 28.de
outubro de 2011. O art. 12 da Resolugiio CFM n° 2.108/2014, que deﬁmu as regras e valores
para a cobranga das anuidades e taxas, assim determinou:

“Art. 12 A inscricdo do débito na divida ativa da 'autbrcjuia,e".s;ﬁ&-
subsequente cobranga judicial alcanga a todos os médicos e empresas

. ingdimplentes, independentemente da modalidade de inscricdo que possuam .

no conselho regzonal de medicina, e obedecerci &os segumtes crztér:os

D Os conselhos regzonazs de medicina efetuarao a cobranga de anuzdades
em atraso das pessoas fisicas e juridicas e procederdo @ inscrigdo de débito
na divida ativa da Awtarquia (procedimento administrativo), de débitos até 3
(trés) vezes o valor da anuidade.

ID) Os conselhos ndo executardo judicialmente dividas referentes a
anuidades inferiores a 4 (quatro) vezes o valor cobrado armualmente da

pessoa fisica ou juridica inadimplente, conforme exigéncia da lei federal n®

12.514/2011.”

44, d.2) A fim de evidenciar com precisdo e clareza o Patrimonio. do |
CRM/AP faz-se necessirio que os.valores a rteceber que apresentem mgmﬁcatlva:

probabilidade de ndo reahzag:ao bem como os ativos que n#fo geram . os beneficios
econdmicos esperados, sejam ajustados a valor realizavel, constituindo-se as chamadas

provisdes para perdas. O procedimento de ajuste vai ao encontro das Normas Internacionais

de Contabilidade, encontrando-se embasado pelo Conselho Federal de Contabilidade, que
incluiu o procedimento nas Normas Brasileiras de Contabilidade -Aplicadas ao Setor Pubhco,
podendo ser adotado, caso seja conveniente, o seguinte critério:

jExemplo: Hipoteticamente no final do exercicio x3 o CRM/AP tem um estoque de créditos da ordem
de R$ 1.000,00. Nos ultimos trés anos, vem observando que o recebimento desses créditos apresenta
0s seguintes valores:

Exercicio x1: R$ 130,00

Exercicio x2: R$ 175,00

Exercicio x3: R$ 232,00
Total: R$ 537,00

Média anual: RS 537,00 divididos por 3 anos = R$ 179,00
Previsdo or¢camentaria no exercicio x4 = Dobro da média: RS 179,00 x 2 = R$ 358,00

Desta forma, para a contabilizagéio da Divida Ativa do Exercicio x4, o Conselho Regional iria registrar
no curto prazo o montante de RS 358,00, os quais integrariam a proposta orgamentdria para aquele
exercicio, correspondente ao dobro da média anual dos Gltimos trés exercicios e uma provisio para
perda no valor de RS 642,00.
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e) Didria, Verba Indenizatoria e Auxﬂlo de Representac;ao

45. De acordo com a Resolugio CRM/AP n° 01/2013 de 5 de novembro de
2013, foram estabelecidos os critérios e valores para as dirias, verbas indenizat6rias e
auxilios de representagfo aos conselheiros e funcionérios quando da-realizagic de servigos ou
atividades institucionais. : -

46. - O Conselho Federal de Medicina editou a Resolugio CEM n°:
2. 118/2015 de 26/02/2015, que regulamentou a matéria para o exercicio de .2015. -
Observamos que os valores, regras e limites fixados pelo CRM/AP sfio compativeis com a.
' norma estabelecida pelo CFM, conforme quadro abaixo:

Tipo Beneficidrio - Valer -
Conselheiro o RS 650,00
Didria — _ — ——
Funcionario . . | R$.550,00
Europa, Asia, Oceania e Oriente Médio | € 412,00
Conselheiros
Didria Demais Paises $ 412,00
Internacional Consultores, | Europa, Asia, Oceania e Orif‘:nlte.Médio. 7€ 200,00
assessores € o S P
empregados Demais Paises E $ 200,00 .
Verba . . R T
Indenizatéria Conselheiros RS 120,00
Auxilio de . i
Representacio Conselheiros RS 200,00
47. e.1) Atualmente a matéria esté regulamentada pela Resolucdo CFM n°

2.141/2016, 25 de fevereiro de 2016, que precisa ser seguida pelo CRM/AP, principalmente
quanto aos novos conceitos e restrigdes de pagamentos, além das novas quantidades méximas
permitidas para verbas indenizatorias e auxilios de representagfio. Quanto aos valores .
méaximos, esses dependerdo de disponibilidade orgamentaria e financeira do CRM/AP.

f) BENS PATRIMONIAIS
f.1) Bens de natureza permanente

48. O inventirio dos bens moveis e¢ imdveis e os termos de
responsabilidade encontra-se devidamente confeccionados. No entanto, os valores
apresentados no balancete analitico do patriménio nfo sfo compativeis com os registros
contdbeis, como também a migragio dos dados para o movo sistema de controle de
patrimonio.

hitp:/Awww_portaimedico.org.br

. SGAS 915 Lote 72 | CEP: 70390-150 | Brasilia-DF | FONE: (81) 3445 5900 | FAX: (61) 3346 0231 §/

%

~




CFM R

CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA

49. Notamos, também, a auséncia das regras- estabelemdas na Resolug:ao-
CFM n° 2.124/2015, de 16 de julho de 2015, que fixa normas e procedimentos para controle,
reavaliagfio, depreciagfio, amortizagdo e inventario dos Bens Patrimoniais no émbito dos
Conselhos de Medicina e da outras providéncias, especialmente quanto aos artigos 85 e 89,
assim dispostos:

. RESOLUCAO CEM n° 2.124/2015

Art. 85. Para iniciar a depreciagdo, é necessdrio que a base monetdria
inicial seja confidvel e que o valor registrado espelhe o valor justo.” Os
procedimentos descritos nessa norma sé deverdo ser realizados apés ayusre a
valor justo no ative imobilizado e intangivel, realzzada no momento da
adogdo das novas normas contdbeis.

§1° Esse primeiro ajuste a valor justo héo serd tratado como reavaliagdo
nem como redugiio a valor recuperdvel e néo deve ser registrado como tal.
Serd registrado como gjuste de exercicios anteriores.

§2° Caso ndo tenha controle patrimonial em conformidade com ¢ saldo
contdbil, o Conselho procederd com ajustes iniciais para que o balange
patrimonial reflita a realidade de todos os seus bens patrimoniais,
evidenciando integralmente o imobilizade nas demonstra¢Bes contdbeis
pertinentes. Nessa hipdtese, a entidade deverd realizar o inventdrio fisico dos
bens e confrontar com os saldos contdbeis, que serdo mensurados
inicialmente pelo valor justo. Os procedimentos para calcular a deprec:agao
do ativo imobilizado serdo adotados somente apds o registro inicial.

§3° O langamento inicial dos ativos decorrenres dos ajustes mdzcadas no
inventdrio fisico serd realizado na conta contab:l de afuste de exerc:czos
' anteriores.

Art. 89. Visando separar os bens que serdo objetos de ajuste em seu valor
contibil e aqueles poderdo ser depreciados diretamente, sem passar por um
ajuste, fica definida uma data de corte abdixo descrita: -

I- Bens adquiridos a partir de 1° de faneiro de 2015: Depreciag¢do tmedzata
II - Bens adguiridos antes de 1° de janeiro de 2015: realizar procedimento de
ajuste a valor de mercado ou adotar os valores de aquisicdo para,
posteriormente, aplicar a depreciagéo.

50. Lembramos que o Inventirio Fisico deverd ser elaborado por uma
comisséo designada, reunindo-se pelo menos uma vez em cada exercicio, para confrontar os bens
arrolados e os saldos constantes no Balango Patrimonial, com distingdo de cada grupo de Bens
Méveis.

f.2) Controle da frota de Veiculos

51. O controle e a identificagdo da frota de veiculos devem se submeter ao
Decreto 6.403, de 17/3/2008, e & InstrugBio Normativa 3, de 15/5/2008, do Secretdrio de
Logistica e Tecnologia da Informacfio do Ministério do Planejamento Or¢amento e Gestéo,
além dos artigos 75 a 78 do Anexo & Resolugfio CFM n® 2.124, de 16 de julho de 2015.

SGAS 915 Lote 72 | CEP: 70390-150 | Brasilia-DF | FONE: (61) 3445 5300 ) FAX: (61) 3346 0231
hitp://iwww.portalmedice.org.br




52.
2015, que demonstra a média de gastos por quildmetro rodado, foram devidamente

confeccionados, conforme tabela abaixo:
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Os Mapas de Controle Anual de Velculo referente a0 exercwlo de

KM RODADOS

MEDIA P/KM

. MARCA/ DATA \ KM

N MODELO ANO | PLACA | iISICAO | NO ANO (QDE) | RODADO (RS) | ATUAL

| 1 | FORDRANGER | 2007 | NEW 1487 | 12/07/2007 10.453 1,66 135.200

5 | HONDA CIVIC | 2000 | NEZ2998 | 2211272009 |. 5353 107 - 34.055-
HONDA CIVIC

3 | Fldoadecivy | 2009 | JHT2813 19/06/2013 865 0,58 73.563

53. £2.1) De acordo com os art. 37, 38 ¢ 50 da Resolugdo CFM n°

2.124/2015, vimos a necessidade de contratagio-de seguro, através de processo hcﬁatono
especifico, com base na legislagdo vigente, para cobertura de eventuais sinistros contraa ﬁota
de veiculos e dos iméveis de propriedade do CRM/AP. - : :

Resolugdio CFM n®2.124/2015

Art. 37. O controle fisico é o conjunto de procedimentos adotados pelo
Diretor Tesoureiro, por meio do Setor de Patriménio, voltadoa very" cagdo
da localizagdo, do estado de conservagdo e do prazo de validade do contrato
de seguro dos bens patrimoniais. iy

Art. 38. O conmrole fisico tem cardter permanente, em decorréncia da
prépria necessidade de acompanhamento da posic@o fisico-financeira do
ativo z‘mobilizado de cado Unidade Admim'strativa.

' Art. 50. O controle de seguro consiste no- dever de acompanhar 0s prazos de
vencimento dos contratos de apdlices de seguro, cujo rigoroso controle deve
ser feito pela respectiva Unidade Administrativa do bem segurado.

f.3) Bens de consumo

54. Nos Consethos de Medicina o almoxarifado ¢ -a unidade administrativa
responsavel pelo controle e pela movimentag3o dos bens de consumo, que s3o registrados de
acordo com as normas vigentes. O chefe de almoxarifado, integrante do quadro funcional, ¢
responsavel pela prestagio de contas de sua respectiva unidade. E também de sua
responsabilidade manter o estoque minimo de bens necessérios ao funcionamento dos setores
internos.

55. Na Contabilidade Publica, os bens do almoxarifado serdio avaliados
pelo prego médio ponderado das compras (inciso III, do art. 106 da Lei n® 4.320/64). O prego
unitério de cada item do estoque altera-se pela compra de outras unidades por um prego
diferente. Assim, encontra-se o prego médio dividindo-se o custo total do estoque pelas
unidades existentes.

56. Verificamos que os procedimentos adotados para a modalidade

* necessita de implementagdes internas, especialmente para que as movimentagdes ¢ elaboragZo

L4
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de relatérios sejam realizadas diretamente pelo sistema informatizado, cuja licenca & ciisteada
com 0s recursos do CRM/AP.

g) Licitag:ﬁes, Contratos e Convénios.

57. O art. 51 da Lei n° 8666/93 prevé que a habilitagdo preliminar, a
inserigdo em registro cadastral, a sua alteragio ou cancelamento, ¢ as propostas serdo
processadas e julgadas por comissdo permanente ou especial de, no minimo, 3 (trés)
membros, sendo pelo menos 2 (dois) deles servidores qualificados pertencentes 208 quadros
permanentes dos érgdos da Administragdio responsaveis pela licitaggo. O § 4° do miEsmo
artigo prevé que a investidura dos membros das Comissdes permanentes nfo excederd a7l
(um) ano, vedada a recondugdo da totalidade de seus membros para a mesma comissdo no
periodo subsequente. = S

58, A Lei 1° 8.666, de 21 de juho de 1993, Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos, e a Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, Lei do Pregio, constituern -a
legislag@o basica sobre licitagBes e contratos para a Administrag_ﬁo ‘Puablica. R

59. Foram analisados alguns processos de licitagdo, em vigor durante’o
exercicio de 2015, e considerando os pontos mais relevantes, -apresentamos - as -seguintes
observagdes:

g.1) Processos analisados:

a) Tomada de Prego n° 01/2014 — Contratagsio de empresa para
Prestagdo de servigo de asseio, limpeza, manutengo ¢ conservagdo
do edificio Sede do CRM/AP;

* Avaliagdo: Os procedimentos adotados na condugdo do
processo foram considerados satisfatorios, exceto quanto 2
indicacio especifica do gestor do contrato. O acompanhamento

e fiscalizacdio do contrato ¢ instrumento poderoso que o gestor - =

dispde para defesa do interesse publico, conforme prevé o art.
67 da Lei n® 8.666/93. A execugdio do contrato deve ser
fiscalizada e acompanhada por representante da Administracio,
de preferéncia do setor que solicitou 0 bem ou servigo. Os
fiscais podem ser servidores da prépria Administracdo ou
contratados especialmente para esse fim.

* As notas fiscais que comprovam os pagamentos devem fazer
parte formal do processo e seguir numeracdo sequencial.

b) Inexigibilidade de Licitagio n° 02/2014 — Prestacio de servicos
postais;
* Avaliagiio: As mesmas observacgdes do item anterior.

¢) Inexigibilidade de Licitacdio n° 05/2013 — Contratacio de Sistema
da Empresa Implanta Informatica;
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e Avaliacio: Auséncia de clausula’ esp'eciﬁca'indicando o gestor
do contrato. 2) Somente autorize processo de dispensa’ (acima
de R$ 8.000,00) e/ou mex1g1b111dade de licitagdo para os casos
que, efenvmnente se_]am unposswels reahzar uma hcltagﬁo,
concorrentes, dada a natureza singular dos pI‘OﬁSSlOIlalS ou
empresas de notéria especializagio entre outras cn'cunstanmas
exempllﬁcadamente descritas nos artigos. 24 e 25 da LEI n°
8666!93 devidamente formalizados no processo o

d) Tomada de Preqos n® 04/2011 - Contratag:ao empresa espec1ahzada

f)

em servigos de vigia nas dependéncias da sede do CRM/AP;

. Avalua;:éo Os proced:mentos guardam conforrmdade 7

Dispensa de licitagiio n° 08, 09, 12 ¢ 13/2015 - Todas relamonadas

4 material de consumo (Cartucho para 1mpressora RS 7. 788 OO)

material de expediente (R$ 5.979,90), material de hmpeza (RS

7.969,70) e género alimenticio R$ 3.998,00));

o Avaliagio: Nos casos de dispensa de licita¢io, os pressupostos
de competicdo estfio presenfes e, teoricamente, seria cabivel
submeter A contratagdo a um procedimento pre\no de selec;ao
Avaliando os beneficios (possiveis) € os prejuizos (mewtavels)
que poderiam concretizar-se em virtude do desenvolvimento dp
procedimento licitatério, o legislador permitiu a -contratago
direta. Em tais hipéteses, a autorizagdo legal para contratag:ao
direta deriva da previsdio do legislador de prejuizos supenores
aos potenciais beneficios. Neste ponto alertamos somente que
para a caracterizagdo de fracionamento de despesa, inexiste
previsdo legal quanto ao nimero de dispensas que deverd

acontecer no més ou no exercicio financeiro. No entanto, é -
prudente observar o disposto nos incisos [ ¢ II do art. 24 da Lei -

n° 8.666/93, com alteragio dada pela Lei n® 8.883/94, de modo
que fique claramente demonstrada a impossibilidade de se
realizar a aquisicdo do bem ou servigo de uma tinica vez.
Ressalte-se, também, que nfo ha nenhum dispositivo legal que
autorize a aplicagdo do limite de dispensa para objetos similares
por vezes sucessivas no mesmo exercicio financeiro, a néo ser
em casos de emergéncia ou de calamidade puablica.

Inexigibilidades/dispensas: Avaliagio Geral: Somente autorize
processo de dispensa (acima de RS 8.000,00) e/ou inexigibilidade
de licitagdo para os casos que, efetivamente, sejam impossiveis
realizar uma licitagdo, devido a inviabilidade de competicdo entre os
supostos concorrentes, dada a natureza singular dos profissionais ou
empresas de notdria especializagdo entre outras circunstincias
exemplificadamente descritas nos artigos 24 ¢ 25 da Lei n° 8666/93,
devidamente formalizados no processo.
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h) Administracio de Pessoal

60, Para 0 desenvolvimento de suas atividades. mstltucxdnals, durante o
exercicio de 2015, 0 CRM/AP movimentou admisses e demlssoes e executou as segl.nntes
despesas com pessoal encargos sociais e beneficios: S s

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS COM PESSOAL 2014[2015
£ QDE/VALOR . Mgommm
NATUREZA ESPECIE MOVIMENTAQAO ] . '% SHARI
INICIAL INGRESS0S EGRESSOS FINAL o prruncf?_ °
EFETIVOS 7 0 7 . 70,00% .-
COMISSIONADOS 3 1 i | 3 30,00%
N° DE TOTAL EM ATIVIDADE 10 1 1 KT "7 100,00% -
FUNCIONARIOS LICENGA 0 0 0 0 | 0,00% -
TEMPORARIO 0 0 0 0 . 0,00% .
INATIVOS [ 0 g 0 000% o o
TOTAL GERAL 10 1 1 10 100,00%
VALORES DESPENDIDOS - EXERCICIO DE 2014
PESSOAL 410.829,92 - 71,03% | 4108299
DESPESAS ENCARGOS ‘ 13455235 - - “oo | 23ze% _13.455,24_""
BENEFICIOS 33.000,00 . | s7% | aacneo
TOTAL 578.382,27 © 7 1100,60% | 5783828
S/DESPESAS CORRENTES 1.272.699,27 4545% [N 4

% COMPROMETIDO ios - %, e
S/RECEITA CORRENTE| 4 450 404 01 Sem B'ene_ﬁ_c!os [ 28.80% lpoten
LIQUIDA ! Com Beneficios | 49,42% [k

' VALORES DESPE.NDIDOS - EXERCICIO DE 2015 e
PESSOQAL 431.184,71 68,46% | 4311847
ENCARGOS 150.616,54 2391% | 15.06%65
PESPESAS BENEFICIOS 48.000,00 : 762% | 480000 _
TOTAL 629.801,25 i 100,00% | e208013 [: -

SDESPESAS CORRENTES 1.374.538,05 45,82% |MECU

% COMPROMETIDO) S/RECEITA CORRENTE| 4 549 90q3g | Sem Beneficios | 47.72%
LiQuIDA ermess Com Beneficios [ 51,66%

VARIAGAO (2014/2015) 8, 89%

61. Em relagdo as médias, para ndo comprometer os dados estatisticos, as
dirias de funcionarios foram excluidas do célculo. Os encargos compreendem os itens: INSS,
FGTS e PASEP. Os beneficios compreendem: auxilio alimentagdo. A receita corrente liquida
foi assim calculada: ((receitas correntes) — (despesas de cota-parte CFM)). No célculo da
média mensal foram considerados treze (13) meses para os saldrios e encargos sociais e doze
(12) para os beneficios.

62. h.1) Situag¢fio Fiscal - Consultamos a situagiio cadastral do CRM/AP

. junto aos 6rgdos de controle fiscal (Receita Federal, FGTS ¢ Municipal) e constatamos que,
exceto a Prefeitura Municipal de Macapa, todos os outros oferecem a regularidade
automadtica.
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IV — DAS RECOMENDACOES ANTERIORES

63. Apresentamos um comparativo enfre as reéomendagﬁés;rsi;geridas na
tiltima auditoria ¢ as implementagdes efetuadas durante o periodo; conforme quadro a seguit:

AVALIACAO DE AUDITORIA
ANALISE DAS RECOMENDACOES ANTERIORES
A EM 12/0672015 . MEDIDAS
INSPECAO FINALIZADA EM 12/06 ADCanS

a) Ponto observado: Auséncia de notas explicativas sobre as
demonstragdes contdbeis. Recomendagiio: As notas explicativas sdo
parte integrante das demonstragbes contdbeis. Contém informagdes
adicionais em relagdo 4 apresentada no corpo dessas demonstrages e
oferecem descri¢bes narrativas ou segregagdes e aberturas de itens
anteriormente divulgados, além de informagdes acerca de itens quendo se
enquadram nos critérios de reconhecimento nas demonstragBes contdbeis. o
O CRM/AP precisa evidenciar como informagio complementar, 08 ‘
julgamentos que a administragdo tenha feito no processo de aplicagdo das
politicas contdbeis, além daqueles relacionados as estimativas, que
tenham efeito mais significativo nos montantes reconhecidos nas
demonstragfes contdbeis. O CRM/AP precisa evidenciar os eventos que
possuam risco significativo de causar um ajuste material nos valores| _
contdbeis dos ativos e passivos. As informacSes contidas nas notas| - NAO

explicativas devem ser reievantes, complementares ou suplementares| ITMPLEMENTADO
aquelas ndo suficientemente evidenciadas ou ndo constantes no corpo das
demonstrages contabeis. As notas explicativas devem evidenciar, ainda,
o reconhecimento de inconformidades provavelmente relevantes para a T
avaliagdo de responsabilidades, que pode afetar a avaliagdo do usudrio| o '

sobre o desempenho ¢ o direcionamento das operagoes da entidade no
futuro. Poderfio ainda divulgar os riscos e incertezas que afetem a
entidade e quaisquer recursos e/ou obrigacdes para os quais nio exista
obrigatoriedade de serem reconhecidos no balango patrimonial. As notas
explicativas incluem os critérios utilizados na elaboragdo das
demonstragbes contibeis, das informagdes de naturezas patrimonial,
orcamentaria, econdmica, financeira, legal, fisica, social e de desempenho
¢ outros eventos nfio suficientemente evidenciados ou nfio constantes nas
referidas demonstracées.

b) Ponto observado: Auséncia de contabilizagdo das provisdes passivas,
tais como: férias, 13° saldrios e os respectivos encargos, a fim de
evidenciar as redugdes de ativos ou acréscimos de exigibilidade que
reduzem o Patriménio Liquido, ¢ cujos valores nio sio ainda totalmente
definidos. Recomendaciio: Aplicar as regras atuais, pois representam
expectativas de perdas de ativos ou estimativas de valores a desembolsar
que, apesar. de financeiramente ainda nfio efetivadas, derivam de fatos
contabeis j4 incorridos; isto é, dizem respeito a perdas economicamente
incorridas ou provaveis valores originados de fatos J4 acontecidos.

NAO
IMPLEMENTADO

¢) Ponto observado: Bens Patrimoniais (permanente). Recomendacfio:
Que seja regularizada a seguinte constatagdo: “os valores e contas nio se| PARCIALMENTE
coadunam com os registros contabeis, além da auséncia dos termos de IMPLEMENTADO

responsabilidade, sendo necessaria a revisdo dos procedimentos.”
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d) Ponto observado: Alto indice de inadimpléncia para as pessoas

juridicas. Recomendagdio: Intensificar a cobranga e o cadastro dos| IMPLEMENTADO
| devedores, a fim de minimizar 0s percentuais apresentados. R I |
¢) Ponto observado: Bens patrimoniais (comsumo e permanente). | . I
Recomendaciio: Vimos apenas a necessidade de migragdo dos dadosi ~ NAO '}
atuais para o novo sistema de controle de bens (web), para 2 devida| IMPLEMENTADO .
integracdo entre os sistemas de patrimdnio e contébil. : . A |
f) Ponto observado: Licitagbes ¢ Contratos. Recomendagdo: Como-
ponto de methoria, foi recomenda apenas que seja  apresentada
justificativa mais detalhada para as contratagdes em geral. Para a abertura
de qualquer processo licitatorio, necessaria a formalizagdo de plano de
trabalho prévio, adequado e objetivamente descrito, contendo, no IMPLEMENTADO
minimo, a justificativa detathada da necessidade dos servigos, a relagdo
entre a demanda prevista e 0s servigos e a serem contratados € o
demonstrativo dos resultados a serem alcangados em termos de
necessidade, economicidade e de imelhor aproveitamento dos recursos.

g) Ponto observado: Portal da Transparéncia. Recomendagio: Que} - s
sejam divulgados os dados previstos na Lei n° 12.527,-de 18 de novembro|- . - - EM - - -7
de 2011, regulamentada pelo Decreto n° 7.724, de 16 de maio de 2012.. IMPLEMENTACAO:
(Lei de acesso & informacéo). ‘ E ' T

V - Portal da Transparéncia

64. Notamos que CRM/AP ndo detém um link na internet especifico para

divulgagdo de dados especificos sobre a sua gestio “Portal da Transparéncia™. A matéria foi

instituida pela Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011, regulamentada pelo Decreto n°

7.724, de 16 de maio de 2012, que trata do Portal da Transparéncia ¢ recentemente detathada

pelo Acdrddo n° 96/2016 — TCU — Plenério, de 27/1/2016. O assunto esta sendo estudado pelo-
Conselho Federal de Medicina, que brevemente editara normas gerais para o cumprimento de

todas as determinagdes impostas pelo Tribunal de Contas da Unido. .

VI - Conclusio

65. Tendo sido abordados os pontos requeridos pela legislagio aplicavel,
submetemos o presente relatorio A consideragdio superior, de modo que haja, preliminarmente,
o pronunciamento do CRM/AP no prazo de 30 (trinta) dias sobre os seguintes itens:
“ILb.5”, “ILc.1”, “ILec.2”, “ILc.3”, “IIld.1”, “III.d.2”, “Ille1”, IIL£1”, II1.f.2.17,
II1.£3”, Ill.g.1” e ILh.1”, conforme definido no § 1° do art. 6° da Resolugdio CFM n°
2.138/2016, para avaliagdo técnica posterior, a partir das constatagSes levantadas pela equipe
que estdo detalhadamente consignadas neste Relatério.

VII - Consideragoes Finais
66. Uma das fungdes conferidas ao Conselho Federal de Medicina € a de

promover agles relativas ao funcionamento dos Conselhos Regionais de Medicina e adotar,
quando necessdrias, providéncias convenientes para o bem da sua eficiéncia ¢ regularidade.
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67. As recomendagOes oferecidas tém carbter normativo e preventivo,
objetivando subsidiar o Conselho Regional de Medicina do Estado do Amapa — CRM/AP no
controle orgamentario, contabil, financeiro ¢ administrativo, de modo a permitir o perfeito
desempenho da instituicio no que se refere ao cumprimento das normas legais vigentes.

Macapa — AP, 9 de junho de 2016.

MARLENE RUTE DA SILVA OLIVEIRA

ntrole Interng Controle Interno
Contador—/CRC/DF n°.6319/0-5 S/AP
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